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1. Uvod

Reditelem stiedni odborné gkoly jsem od dubna 2003, tedy dvanact let. Za tuto dlouhou dobu jsem
mimo jiné pochopil, Ze nelze ve vzdélavani zaka setrvavat na stagnujici Urovni, ale naopak je nutné,
aby soucasny obsah vzdélavani prochazel neustalou inovaci, ktera sleduje prudky rozvoj informacnich
technologii a jinych odvétvi. Zaroven jsem se ujistil v poznani, Ze vzdélavani neni jen otazkou
nabyvani védomosti na ZS, SS a VS, ale Ze je celoZivotni nutnosti a potfebou.

S timto zjiSténim Uzce souvisi spInéni Ukolu, ktery jsme si pro skolni rok 2014/2015 stanovili. Jedna se
o inovaci skolniho vzdélavaciho programu, ktery se tvori z RVP Informacni technologie. V priibéhu
gkolniho roku jsme zacali pracovat na SVP Moderni informaéni technologie. Ten mda postupné
nahradit SVP Elektronické poéitatové systémy, ktery je jiz zastaraly a neodpovidd nejmoderné&jsim
technologickym trendim. Zjednodusené feceno, dnes jiz neni nutné udit zaky rozebrat a sloZit
pocitac, jak tomu bylo nékolik let zpatky. Vyvoj dopredu je prekotny, pojmy socialni sité, Facebook,
Google, Twitter, YouTube se stdvaji neodmyslitelnou soucasti lidské komunikace.

Novy obor Moderni informacni technologie ma pfipravovat zaky pro cinnosti v Sirokém rozsahu
plUsobnosti, pocinaje oblasti informacnich technologii, pres programatorské dovednosti, az po spravu
pocitacové sité. Ma dvé odborné specializace:

Programovani mobilnich a webovych aplikaci
=  Objektové orientované programovani
=  Programovani webovych aplikaci (PHP a JavaScript)
=  Mobilni operacni systémy
= 3D programovani
= Bezpecnost informacnich systémi
= Vyuziti modernich uzivatelskych rozhrani

Sprava pocitacové sité
= Elektronika
= Sprava server(
= Skriptovaci jazyky
= Virtualizace sitovych sluzeb
= Konfigurace aktivnich sitovych prvka

Novy obor Moderni informacni technologie reaguje na vyrazny posun v chapdani informacnich
technologii, ktery v posledni dobé nastal. Tento posun znamend, Ze se dnes nic neobejde
bez mobilnich aplikaci. Jesté pred nedavnem byl poéita¢ v misté pfipoutdn dvéma kabely. Sitovym a
ethernetovym. Pak nastala doba, kdy tyto kabely sice nebyly, ale zafizeni, byt pfenosna, nam
nedavala potfebnou volnost. Ale dnes, kdy ,,chytry" mobilni telefon ma parametry srovnatelné s jen
méné vykonnym pocitacem, se na celou véc divame jinak. A samozifejmé i pfistup k témto novym
technologiim musi byt jiny. Tomuto novému pfistupu je tfeba ucit sebe a nase zaky.

Mgr. Miroslav Trefil



2. Zakladni udaje o Skole

Nazev Skoly: Stredni skola informatiky, elektrotechniky a femesel
Roznov pod Radhostém
Sidlo: 756 61 Roznov pod Radhostém, Skolni 1610

756 61 Roinov pod Radhostém, Skolni 1698

756 61 Roznov pod Radhos$tém, Svazarmovska 1508
756 61 Roznov pod Radhostém, Zemeédeélska 1077
756 61 Roznov pod Radhostém, 1. mdje 1220
Zlinsky kraj

Adresa zfizovatele: tf. T. Bati 21, 761 90 Zlin

Jméno reditele Skoly: Mgr. Miroslav Trefil

Statutdrni zastupce feditele: Mgr. Petr Fuchs

Odloucena pracovisté:

Zfizovatel:

Telefon: 571752 310

Web: www.roznovskastredni.cz
E-mail: info@roznovskastredni.cz
Informace: Emilie Vanurova

Telefon: 571752 311

Datum zalozZeni Skoly: 1.9.1951

Datum zarazeni do sité: 1.9.1996

Posledni aktualizace v siti: 6. 4. 2010

Soucdsti Skoly podle dokumentu Rozhodnuti o zafazeni do sité a podle jejich kapacity:

stredni skola: 960 zaka,

Skolni jidelna: 800 stravovanych,

domov mladeze: 310 lazek.

Typ Skolského zafFizeni Pocet trid Pocet zaku podle stavu k 30. 9. 2014
Stfedni skola 25 632

Typ Pocet skupin Pocet ubytovanych Pocet
Skolského zarizeni zaka k 31.10. 2014 pracovnik
Domov mladeze 1 4 117 5
Domov mladeze 2 3 81 3
Typ Pocet stravovanych Pocet stravovanych Pocet
Skolského zafizeni zakt k 31.10.2014 | pracovniki k 31. 10. pracovniku
2014
Skolni jidelna 502 94 12

Skola nabizi komplexni systém vychovy a vzdélani, véetné kvalitniho ubytovani v domovech
mladeze, celodenniho stravovani ve Skolni jidelné a moznosti kulturniho a sportovniho vyziti
Zakd v mimoskolnich c¢innostech. Cilem skoly je poskytovat tyto sluzby co nejefektivnéji a

na maximalni mozné profesionalni Grovni.


http://www.roznovskastrednil.cz/
mailto:info@roznovskastredni.cz

3. Pirehled obori vzdélani a pocty zaki

Vyucované obory Kéd oboru Pocet Zaku k 30. 9. 2014
ve $kolnim roce 2014/2015 (KKOV)

1.r 2.r. 3.r. 4.r. celkem
Maturitni obory — denni forma
Elektronické zpracovani informaci 18-20-M/01 61 53 57 53 224
Elektronické pocitacové systémy 18-20-M/01 19 19 26 26 90
Mechanik elektrotechnik 26-41-1/01 21 21 16 22 80
Maturitni obory celkem 101 93 99 101 394
Ucebni obory — denni forma
Strojni mechanik (zamecnik) 23-51-H/01 0 0 10 0 10
Obrabéc kovu 23-56-H/01 12 9 0 0 21
Elektrikar-slaboproud 26-51-H/01 0 6 11 0 17
Elektrikar-silnoproud 26-51-H/02 12 7 11 0 30
Autoelektrikar 26-57-H/01 12 12 9 0 33
Prodavac 66-51-H/01 5 7 7 0 19
Kadernik 69-51-H/01 13 16 13 0 42
Ucebni obory celkem 54 57 61 0 172
Nastavba — denni forma
Podnikani 64-41-1/51 29 22 0 0 51
Nastavba celkem 29 22 0 0 51
Denni forma celkem 184 172 160 101 617
Nastavba — dalkova forma
Podnikani | 64-41-1/51 0 15 0 0 15
Ddlkovad forma celkem 0 15 0 0 15
Skola celkem (denni i ddlkovd forma) 184 187 160 101 632




4. Personalni zabezpeceni Cinnosti Skoly

Pedagogicka rada pro skolni rok 2014/2015

Pedagogicti pracovnici a jejich vzdélavani

Pocet fyzickych Pfepoctené

osob k 30.6.2015 Uvazky
Interni pracovnici 78 71,5812
Externi pracovnici 2 1,1904
Pedagogicti pracovnici Funkce
Mgr. Miroslav TREFIL reditel Skoly
Sekce maturitnich obort 35 pracovnikid + 1 externi
Mgr. Petr Fuchs zastupce statutar. organu
PhDr. Andrea Bernatkova Vrastilova psycholozka
Mgr. Jitka DOBIASOVA ucitel - externf
PhDr. Eva FABIANOVA ucitel
Ing. Bohumil FEDERMANN ucitel
Mgr. Alena FOUKALOVA ucitel
Mgr. Eliska HRONESOVA ucitel
Mgr. Pavlina CHOVANCOVA ucitel
Ing. Jana JOSEFIKOVA ucitel
Mgr. Jifi KADANKA ucitel




Ing. FrantiSek KANDRNAL ucitel
Bc. Martin KOVAR uitel
Ing. Jifi KRAL utitel
Ing. Jifi KUBESA utitel
Jacobus LUCAS ucitel
Ing. Petr MICHALIK ucitel
Mgr. Vladislav MIKUNDA ucitel
Mgr. Monika PANKOVA utitel
Ing. Jana PECENKOVA utitel - rodi¢ovskda dovolena
Ing. Jan PILCIK utitel
Ing. Jifi PROKOP ucitel
Ing. Petr STAVINOHA ucitel
Mgr. Jaromir STRUNC ucitel
Mgr. Evien TICHAVSKY ucitel
Ing. Julie ULRYCHOVA ucitel
Ing. Jana Vaculinova ucitel
Mgr. Milada VASAKOVA ucitel - rodi¢ovska dovolena
Mgr. Dana VEJMELKOVA ucitel
Megr. Irena VRAJOVA ucitel
Ing. Evien ZABCIK ucitel
Pavel MICHLICEK ucitel praktického vyuéovani
Irena MIKUSOVA ucitel praktického vyuéovani
Petr MINOL ucitel praktického vyucovani
Bohumil VAJDIK utitel praktického vyu&ovani
Sekce ucebnich oborti 34 pracovnikl + 1 externi
Ing. Milada Chamillova zastupce feditele
pro teoretické vyucovani
Ing. Vlastimil DEMEL ucitel
Mgr. Lenka HOLUBOVA ucitel - rodicovska dovolend
Ing. Ludmila HUSKOVA utitel
Mgr. Hana JANATOVA utitel
Mgr. Katefina JASKOVA ucitel - externf
Ing. Jarmila JIROUSOVA ucitel
Ing. Jaromir KOTULEK ucitel
Eva KRENKOVA asistent pedagoga
Mgr. Lenka Labajova ucitel
Mgr. Karla MACUROVA ucitel
Mgr. Dagmar PAVELKOVA ucitel
Mgr.Sabina PERNICKA ucitel
Ing. Pavel RUCKA ucitel
Mgr. Tadeds STEBEL ucitel
Marta Sulovska asistent pedagoga
Ing. Alena Sindelkova ucitel- externi
Mgr. Miroslava STIBINGEROVA ucitel
Ing. Zdené&k STIBINGER ucitel




Jan VERNER

ucitel

Ing. Zuzana WOLKOVA

ucitel - rodi¢ovska dovolena

Mgr. Karel SEKYRA

zastupce feditele
pro praktické vyucovani

Bozena SVAKOVA

vedouci ucitel odborného
vycviku

Pavel CHMELAR

ucitel odborného vycviku

Jiti KRHUT

ucitel odborného vycviku

Richard KUBAN

ucitel odborného vycviku

Jaroslav LINDUSKA

ucitel odborného vycviku

Ludék MAIXNER

ucitel odborného vycviku

Zdenék MALINA

ucitel odborného vycviku

Karel MUZNY

ucitel odborného vycviku

Renata PORUBOVA

ucitel odborného vycviku

Bc. Zdenék PODESVA

ucitel odborného vycviku

Jarmila STEPANOVA

ucitel odborného vycviku

Michaela VASKOVA

ucitel odborného vycviku

Josef WOLEK ucitel odborného vycviku
DM 1 5 pracovnikd

Bc. Ludmila KULISTAKOVA zastupce feditele pro VMV
Dora BALTASOVA vychovatel

Ludmila BUBLIKOVA vychovatel

Dagmar LOCZNEROVA vychovatel

Danuse TOMKOVA vychovatel

DM 2 3 pracovnici

Helena BARTKOVA vedouci vychovatel
Blanka ADAMKOVA vychovatel

Daniela KUNETOVA vychovatel

Pramérny vék pedagogickych pracovnik( je 52,12 let.

Celkové hodnoceni kvalifikovanosti pedagogickych pracovniki

Sekce maturitnich obora

Kvalifikaéni pfedpoklady spliiuje 26 ucitell, 6 DPS nemaji, 1 ucitel kvalifikacni predpoklady nespliuje,

3 studuiji.

Sekce uéebnich obort

TV - kvalifika¢ni predpoklady splfiiuje 13 uditel(, 2 ucitelé nemaji DPS, 1 ucitel nespliuje kvalifikacni
predpoklady,2 ucitelé studuiji.

UOV - kvalifikacni predpoklady spliiuje 12 pedagogickych pracovnikd.

Domov mladeze 1

Kvalifikacni predpoklady splnuji vSichni pedagogicti pracovnici.




Domov mladeie 2
Kvalifikaéni predpoklady spliuji vSichni pedagogicti pracovnici.

Vzdélavani pedagogickych pracovnikii — DVPP

Seminar k maturitnim zkouskam

Skoleni pro SMK

Pil centrum

Skoleni elektro

Anglictina pro stfedni Skoly
Skoleni CISCO

Skoleni autoalarmy a pfisludenstvi

Skoleni kadefnic

Seminar vychovnych poradcl

Seminar fin. gramotnosti
Seminar SPJ

Seminar preventist(
Seminar skolnich psychologl
Seminare technické, elektro
Seminar pfirodovédny
Seminar koordinator( ICT
Seminar IT

Seminar pocitacové grafiky

Nepedagogicti pracovnici a jejich vzdélavani

Pocet Ucastnikd

P P NNUOURNMNMNMNMNNNRERERPANNNREREW

Pocet fyzickych Pfepoctené

osob k 30. 6. 2015 uvazky
interni pracovnici 39 39
externi pracovnici 2 1,25
Nepedagogicti pracovnici Funkce
Miluse CECHMANKOVA uklize¢ka
Anna DAVIDOVA uklize¢ka
Ludmila FOLTYNKOVA finanéni ucetni
Bronislava FORMANOVA uklize¢ka

Jana HLADILOVA

administrat. a spisovy pracovnik

Miroslav HOLCAK

Udrzbar

Alena HOLISOVA

uklizecka

Pavel JARON

udrzbar

Petra KARAFIATOVA

skladova ucetni

Jan KOLECEK

spravce pocitacové sité

Lubomir KRENEK

Skolnik

Helena LACKOVA

uklizecka




Zderika LIDAKOVA uklizecka

Lenka MAJEROVA mzdova ucetni

Bc. Jana MAJEROVOVA vedouci ekonomického uUseku
Blanka MALINOVA skladnice, pokladni
Petra Ondryasova uklizecka

Petra Pavlicovd uklizecka

Olga PETRUZELOVA uklize¢ka

JiFi PLEVAK adrzbaf

lveta POCHYLA uklize¢ka

Vlastislav STAVINOHA Skolnik

Jaroslava UHLIROVA uklize¢ka

Vlasta VANCUROVA uklize¢ka

Emilie VANUROVA asistentka

Zderika VAVRIKOVA hlavni Géetni

Ing. Anna ZEJDOVA zastupce teditele pro TE
Eva ZEZULKOVA uklize¢ka

BoZena ZMOLOVA uklize¢ka

Skolni jidelna

Svatava BAROSOVA kucharka

Helena BLINKOVA kuchatka

Elika CHOVANCOVA pomocna kucharka
Dana JARONOVA vedouci kuchatka
Zlata KOHUTOVA pomocna kucharka
Pavla NOVOBILSKA kuchatka

Jolana ORLOVA pomocna kucharka
Jaroslava ORSAGOVA kuchatka

lvana STODULKOVA pomocna kucharka
Jana SMAJSTRLOVA vedouci $kolni jidelny
Pavla STVERAKOVA pomocnd kucharka
Dana VRAZELOVA pomocna kucharka

Primérny vék nepedagogickych pracovnikd je 51,75 let.

Ucast nepedagogickych pracovniki na seminatich a $kolenich

Skoleni mzdovych Géetnich
Skoleni G&etnich

Skoleni cest. nahrad

Skoleni vedoucich $kolnich jidelen



5. Udaje o prijimacim Fizeni

Ve skolnim roce 2014/2015 probihalo pfijimaci fizeni v souladu s vyhlaskou ¢. 671/2004 Sb., kterou
se stanovi podrobnosti o organizaci pfijimaciho fizeni ke vzdélavani ve SS, se zakonem ¢&. 561/2004
Sb., o pfedskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) a
se zdkonem ¢. 500/2004 Sb., spravni Fad.

Dne 30. ledna 2015 zveftejnil feditel skoly jednotna kritéria prijimaciho fizeni a pfedpokladané pocty
pfijimanych uchazecl do jednotlivych oborl vzdélani. Vyhlasil 1. kolo pfijimaciho fizeni a rozhodl
o konani prijimaci zkousky do ¢tyfletych maturitnich obor( vzdélani.

Informace o nekonani pfijimacich zkousek byla zasildna uchazeclim tfiletych obor( vzdélani a
nastavbového studia pribézné.

Dne 1. 4. 2015 byly odeslany pozvanky k pfijimacimu fizeni.

Prijimaci zkousky pro 1. kolo pfijimaciho tizeni do ctyfletych maturitnich obord se konaly formou
centralnich pisemnych testl z ¢eského jazyka a matematiky (tzv. pilotni ovérovani pfijimaciho fizeni
s vyuZitim jednotnych didaktickych test() dne 15. dubna 2015. Pfihlaseno bylo 102 uchazecd.

Vysledky 1. kola pfijimaciho Fizeni tfiletych obor( vzdélani byly zvefejnény na webovych strankach
Skoly a na verejné pfistupném misté v budové skoly dne 22. 4.2015.

22. 4. 2015 byla rozeslana rodi¢im uchazedd (zakonnym zastupclm) rozhodnuti feditele o nepfijeti
ke vzdélavani.

Vysledky 1. kola ptijimaciho Fizeni maturitnich obor( byly zvefejnény 22. 4. 2015. Dne 22. 4. 2015
byla odeslana také rozhodnuti feditele Skoly o nepfijeti.

Vysledky 1. kola pfijimaciho fizeni nastavbového studia podnikani byly zverejnény 22. 4. 2015.
V pfipadé nastupu do 1. rocniku tfiletych obord vzdélani a ¢tyfletych maturitnich obord potvrzuje
uchaze¢ Umysl nastoupit na Skolu odevzdanim zapisového listku, a to nejpozdéji do 10 pracovnich

dn( ode dne zvefejnéni rozhodnuti.

Uchazeci o nastavbové studium zapisovy listek nepredkladaji.
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Celkovy pocet

Pocet zaku, ktefi

Kéd a nazev oboru vzdvéléni (RVP) prijatych nastoupili do
Nazev oboru vzdélani (SVP) prihlasek 1. rocniku
Denni forma vzdélavani
18-20-M/01 Informacni technologie 150 85
26-41-L/01 Mechanik elektrotechnik 42 14
23-51-H/01 Strojni mechanik 6 0
23-56-H/01 Obrabéc kovi 19 12
26-51-H/01 Elektrikar 13 6
26-51-H/02 Elektrikar silnoproud 13 6
26-57-H/01 Autoelektrikar 21 14
66-51-H/01 Prodavac 8 5
69-51-H/01 Kadefnik 23 13
64-41-L/51 Podnikani 30 29
Dalkova forma vzdélavani
64-41-L/51 Podnikani 14 0

339 184
Celkem
Odvolaci fizeni ve $kolnim roce 2014/2015

Pocet
Kdd a nazev oboru vzdélani (RVP) odvolani Autoremedura
18-20-M/01 Informacéni technologie 5 0
69-51-H/01 Kadefnik 1 0
Celkem 6 0

11




6. Vysledky vzdélavani zaki

Prospéch zaku ve skole

Prospélo

Pocet Z Prospélo Neprospél | Nehodnocen
s vyzn.

Ucebni obory
1. pololeti 167 13 119 35 0
2. pololeti 161 13 139 9 0
Maturitni obory
1. pololeti 412 17 334 61 0
2. pololeti 434 21 393 20 0
Zameskané a neomluvené hodiny

2L EIDLEE L Na Zaka Z toho neomluvenych Na Z3aka

celkem

Ucebni obory
1. pololeti 7981 47,225 173 1,024
2. pololeti 8498 52,783 181 1,124
Maturitni obory
1. pololeti 26087 63,318 500 1,214
2. pololeti 28543 65,767 106 0,244

Udaje o integrovanych Zacich

IndividudIné integrovani Zaci se zdravotnim postizenim podle druhu postiZeni

Druh postizeni:

Mentalné postizeni

S vyvoj. poruchami uceni

Autisté

Celkem

ZAci se zdravotnim postizenim v denni formé vzdélavani

Druh postizeni:

Télesné

12




Maturitni zkousky

Maturitni zkousky probéhly v jarnim (fadném) a podzimnim (opravném nebo nahradnim terminu).

Ttida Pocdet 74k MZ s Uspésné Celkovy
re . konajicich | vyzname- | vykonani | Neprospéli primérny

Obor vzdélani . . .

Mz nanim Mz prospéch

ZI4A

Elektronické zpracovani informaci 26 2 21 3 2,702

18-20-M/01

Zl4B

Elektronické zpracovani informaci 25 4 21 0 2,240

18-20-M/01

PS4

Elektronické pocitacové systémy 24 2 21 1 2,667

18-20-M/01

ME 4

Mechanik elektronik 22 0 18 4 2,955

26-41-L/01

PO 2

Podnikani 20 0 13 7 3,200

64-41-1/51

Celkem skola 117 8 94 15 2,729

Zavérecné zkousky

Zavérecné zkousky probéhly v jarnim (fadném) a podzimnim (opravném nebo nahradnim terminu).

Trida
Obor

Pocet zakui
v posl. roc.

Prospéli
s vyzn.

Prospéli

Neprospéli
(opravna 22)

Jiné (nahr.
termin atd.)

U3A
Autoelektrikar
26-57-H/01

9

0

0

U3A
Elektrikar silnoproud
26-51-H/02

U3A
Elektrikar slaboproud
26-51-H/01

11

uU3B
Prodavac
69-51-H/01

uU3B
Kadernik
69-51-H/01

13

U3B
Strojni mechanik
23-51-H/01

10

Celkem

59

11 42

VSsichni Zaci u opravnych ZZ a ZZ v nahradnim terminu uspéli.

13



7. MPP, vychovné poradenstvi a ¢innost SPP, EVVO
Prevence socialné patologickych jevt

V uplynulém Skolnim roce jsme predeviim upfednostnily ty aktivity, které vedly k pozitivnim
vysledklim v jednotlivych oblastech prevence v predchozich letech. SnaZily jsme se, aby nabizené
¢innosti vyvolaly u Zakl pozitivni ohlas a za pomoci ziskanych poznatkl se tak Zaci mohli vyvarovat
patologickym jeviim ve svém okoli.

Prace metodiek prevence pFispivala rovné? k uacinnému fungovéni Skolniho poradenského
pracovisté. Spolupraci vsech jejich ¢lend, ktefi se zabyvali feSenim rizikovych faktor( ve skole a také
navrhovali vychovna opatfeni, miZeme hodnotit pozitivné a povaZovat ji za velmi efektivni.

Zasadnim materidlem pro praci Skolnich metodicek prevence je kvalitni MPP. Cilem MPP bylo vytvofit
podminky pro dobré vztahy mezi zaky Skoly, Zaky a zaméstnanci Skoly, vstipit Zakam vzorce chovani,
jez by uplatnili v béZzném Zivoté, mimo skolni prostfedi. Primarni metodou prace pfi napliovani MPP
byla kaZzdodenni soustavna prace s zaky a dlouhodobé predkladani pozitivnich vzorc chovani pfi
reseni rozlicnych (i konfliktnich) Zivotnich situaci.

Podafilo se dosahnout pozitivnich vysledk(l v oblasti vztahl v kolektivu. Velka pozornost byla
zamérena predevsim na problémové studenty. Ke spravnému formovani tfidnich kolektivli a vztahu
mezi Zaky prispély akce, které ucitelé zrealizovali pro své tfidni kolektivy, nebo pro zajemce z fad zaka
Skoly. Mezi nejoblibenéjsi patfily lyzarsky a vodacky vycvik, zdjezd do Vidné, tfidni vylety, adaptacni
pobyty pro Zaky prvnich rocnikd, sportovni kurz v Chorvatsku. Po jejich absolvovani se v mnohem
mensi mife objevovaly naznaky nevhodného chovani ke spoluzakdim a Sikany. Ta se objevila zejména
u Zaka nizsich rocnikd. Tyto dosazené vysledky mlzeme pficist i k cilenym aktivitdm primarni
prevence na Skole.

Vramci akci zaméfenych na prevenci socidlné patologickych jevli vysoce hodnotime besedy
s Romanem Povalou, byvalym uZivatelem drog, pfednasky o kyberSikané a navstévy kontaktnich
center, které jsme pro 7aky bé&hem Zkolniho roku ptipravily. Zakim byly celoroéné na nasténce
metodicek prevence skoly k dispozici kontakty na instituce, poradenskd centra, organizace a
odborniky, jejichz cilem je pomahat lidem v tiZivych Zivotnich situacich.

Svou nezastupitelnou roli ve vzdéladvacim procesu mély soutéze, které nejen provéruji znalosti zaka,
ale také formuji jejich charakter, nebot uéi zdky vhodnym zplsobem reagovat na Uspéch ¢i nelspéch,
a to nejen jejich, ale také svych spoluzaki. Ziskané znalosti a dovednosti Zaci uplatnili v fadé soutézi,
jako napriklad SOC, Elektrotechnickd olympiada, Hleddme mladé technické talenty, Programovéni
ve VHDL, Sarm nebo Finanéni gramotnost.

Po cely Skolni rok probihala fada sportovnich akci, do kterych se nasi Zaci aktivné zapojovali a dosahli
mnohych vyznamnych vysledkd. Uspésnym zakim byla udélena pochvala TU nebo RS.

Vramci zlepSeni $kolniho prostredi se Zaci zapojili do ¢innosti, které byly zaméfeny na vyzdobu
spoleénych prostor skoly i jejiho okoli. Vybrani Zaci se také uUcastnili riznych charitativnich akci,
pfikladem muze byt spoluprace Domova mladdeze s Détskym domovem v ZaSové a Domovem
pro seniory v Roznové p. R. Pfipojili jsme se ke sbirce Cervend stuika.

Po cely Skolni rok probihalo rovnéz mnozstvi kulturnich aktivit, do kterych se Zaci Skoly mohli zapojit.

Mezi jinymi miZzeme zminit programy Méstské knihovny v RoZznové p. R., navstévy divadelnich a
filmovych predstaveni, recitacni soutéz, olympiady.
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Vyznamné akce probihaly rovné? na pdé $koly. Kadefnicka souté? Sarm 2014 se stala jiz po sedmé
prehlidkou $ikovnosti mladych kadefnic. V prostorach $koly probihal krouzek robotiky pro zaky ZS.
DuleZitym prvkem vzdélavaciho procesu na nasi Skole je rozvoj Zakd po odborné strance. V ramci
vyuky odbornych predmétl byly organizovany exkurze do firem a podnikll naseho regionu,
pfi kterych se zaci mohli seznamit s tim, jak Ize ziskané odborné teoretické znalosti uplatnit v praxi.
a tiskarny Mafra v Olomouci.

Na padé $koly se pro vybrané tiidy uskutecnily besedy s pracovnicemi Uradu prace v RoZznové p. R.

Vsemi dostupnymi prostifedky jsme se snazily vést zaky ke zdravému Zivotnimu stylu a aktivnimu
pfistupu ke zdravi. Ne vidy jsme byly Uspésné. Nedobré socidlni navyky nékterych studentl se vSak
odstranit nepodafilo. Jako velky problém se jevi hlavné zavislost na pocitacich a internetu, koureni.
Vsechny aktivity byly medializovany, aby se s nimi mohli seznamit rodi¢e Zakd i budouci zdjemci
o studium na nasi Skole. V neposledni fadé se jednd i o posileni povédomi a prezentaci nasi Skoly
na verejnosti.

Na nasi Skole, stejné tak jako na ostatnich Skolach, se realizuje prevence na primarni Urovni. To
znamena, Ze se predevsim snazime sociadlné patologickym jevim predchazet. Jde predevsim o
soustavnou vychovnou praci se zaky a zejména Zakovskymi kolektivy, které se ucastni témér vsichni
zaméstnanci Skoly.

Na zavér mlzeme konstatovat, Zze jsme dosahly pozitivnich vysledkd v prevenci drogovych zavislosti,
v prevenci Sikany, projevi xenofobie, rasismu, antisemitismu a v prevenci rizikového sexualniho
chovani.

V nasledujicim roce budou nasi prioritou prevence zamérené na patologické hracstvi, virtualni drogy,
zavislost na pocitacovych hrach. V posledni dobé se zacinaji objevovat ve vétsi mirfe i prospéchové
problémy zakd, proto se zamérime i na podporu vyssi motivace k uceni.

Vychovné poradenstvi a ¢innost Skolniho poradenského pracovisté

V minulém Skolnim roce pokracovala prace skolniho poradenského pracovisté, které tvofi Skolni
psycholozka, vychovné poradkyné a metodicky prevence a asistentky pedagoga. Skolni poradenské
pracovisté pracuje v obou budovach nasi skoly a tym se setkdva na pravidelnych schlzkach. Kromé
toho se setkavaly také obé vychovné poradkyné se Skolni psycholozkou. Spoluprace byla velmi uzka i
s tfidnimi uciteli a uciteli odborného vycviku. Vychovné poradkyné pomdhaly zakim na Skole
s feSenim jejich potfeb a problém(, informovaly je o moznostech dalsiho uplatnéni po ukonceni
studia. Vychovné, prospéchové i osobni problémy fesSily predevsSim stfidnimi uciteli, Uzce
spolupracovaly se Skolni psycholozkou, aby bylo pfi feSeni vzniklych problém( postupovano
jednotné.

Cilem skolniho poradenského pracovisté v minulém roce bylo

e zkvalitnéni podpory integrace zak( se specialnimi vzdélavacimi potfebami,

e vytvoreni systému v¢éasného odhalovani problémovych projevl chovani ve skole,

e omezeni Skolni nedspésnosti a predc¢asnych odchodi zak( ze vzdélavani,

e provazani sluzeb kariérového poradenstvi s kariérovym vzdélavanim a poskytovanim
kariérovych informaci.
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Ve 3kolnim roce 2014/2015 se na nasi Skole vychovné poradenstvi zabyvalo mnoha problémy.
Celkové probéhlo na celé Skole 33 vychovnych komisi, kterych se Ucastnili jak rodice, tak i zdkonni
zastupci Zakd a pracovnici organu socidlné-pravni ochrany déti méstského aradu. Ve srovnani
s minulym Skolnim rokem doslo k poklesu po¢tu vychovnych komisi.

Probéhlo také 39 pohovorll srodi¢i nebo zdkonnymi zastupci 7aku, které se prevainé tykaly
neomluvené absence.

kazenské prestupky. Ve dvou tfidach se fesSily naznaky Sikany a provedla se fada preventivnich
opatreni.

Vychovné poradkyné mély 35 pohovor( se Zaky, kde fesily jak kdzeriské, tak osobni problémy zakda.

V prlibéhu tohoto skolniho roku bylo 23 Zakl podminéné vylouceno ze Skoly. BEhem skolniho roku
byl 1 zak ze studia vyloucen.
Bylo udéleno 72 feditelskych dltek, coZ je vyznamny narlst tohoto kazeriského opatreni.

Skolni psycholozka méla v uplynulém kolnim roce:
e 298 individualnich konzultaci s Zaky,
e ztoho 51 krizovych intervenci,
e pracovala s Zaky také ve tfidach, kde méla 480 zaka,
e pedagogickym pracovniklm, rodi¢dm a ostatnim subjektdm bylo poskytnuto 63
individualnich konzultaci,
e metodické podpory pedagogickych pracovnik( se tykalo 24 konzultaci.

Velkou vyhodou je kazdodenni pritomnost skolni psycholozky ve skole. MuzZe tak v pfipadé potreby
okamZité pomoci, podchytit problémy ihned v pocatcich, poskytnout osobni poradenstvi jak Zakim,
tak i rodi¢iim.

Na velmi dobré Urovni byla spoluprace s Mgr. Helenou Lovasovou ze Specidlné pedagogického centra
v Kroméfizi, kterd vyrazné pomahala pfi integraci jednoho Zaka nasi skoly.

Zak ze tiidy PO1 nastavbového studia oboru Podnikdni byl integrovdn a vzdélavdn podle
individualniho vzdélavaciho planu, v integraci mu pomdhala také asistentka pedagoga, nicméné pro
zhorseni zdravotniho stavu ukondil ke dni 30. 6. 2015 studium na nasi Skole.

Dalsi integrovany zak je ze tridy U2B obor kadernik, ktery patti do péce Specidlné pedagogického
Skolnim roce asistentku pedagoga jak pro odborny vycvik, tak i v teoretické vyuce. Tento Zak bude
mit v pristim Skolnim roce opét individualni vzdélavaci plan a asistentka pedagoga bude pracovat jak
v odborném vycviku, tak i v teoretické vyuce.

Vychovné poradkyné poskytovaly také kariérové poradenstvi, a to predevsim zakim poslednich
ro¢nikd. Také Skolni psycholozka pracovala s 6 tfidami v ramci tohoto poradenstvi. PouZivala Test
profesnich zajmU a Dotaznik volby povolani, s kazdym zakem pak méla individudIni konzultace.

Na zacdatku Skolniho roku se tfidy prvnich rocnikl zucastnily adaptacnich pobytl, na kterych byla
pfitomna jak Skolni psycholozka, tak také tfidni ucitel. Cilem bylo vzajemné sezndmeni Zakaq,
nastaveni pravidel spoluprace a dobrého klimatu v nové vznikajicich tfidach.

Adaptacnich kurzl se zucastnily vSechny tFidy prvniho ro¢niku.
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Na zavér lze tedy konstatovat, Ze ke snizeni poctu predevsim vychovnych problémi ve sSkole by
napomohla uzsi spoluprace rodici problémovych 7aku s tridnim ucitelem.

Prace vychovnych poradkyn a celého skolniho poradenského pracovisté je velmi casové ndrocnd
pfi narUstajicim poctu probléma zaka s uéenim i s chovanim. Ve vzdélavani na nasi skole také pribyva
zak(l se zdravotnim znevyhodnénim a snazime se rovnéz o integraci zakl se zdravotnim postizenim.

Je jisté, Ze je lépe realizovat preventivni programy, diagnostiku Zzakd s poruchami uceni a chovani a
problémovych Zak(, nez poté prijimat represivni opatifeni koncici az vyloucenim ze studia. Jako velmi
vyznamna se ukazuje Uzka spoluprace s preventistkami socidlné patologickych jevu.

Dokumentace, kterou vede vychovny poradce, slouZzi nejen k doloZeni rozsahu a obsahu cinnosti
na Skole, ale také k moznému zpétnému posouzeni vhodnosti pfijatych opatieni.

Cinnost $kolniho poradenského pracoviité, kterd byla vtomto roce vyrazné koordinovéna a
sjednocena, byla efektivnéjsi nez v predeslych letech, doslo klepsi vzajemné informovanosti a
spoleénému postupu pfi feseni rady problémovych pripada.

B

Oblast environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty

Letosni Skolni rok 2014/2015 byl vrémci EVVO opét vénovan vazbé na dobré zkusenosti
environmentdlniho vzdélavani z minulych let, ale také pokracovani v novych ¢innostech.

Naddle jsme vedli Zaky k ochrané Zivotniho prostfedi, pokraCovali jsme v propagaci zdravého
Zivotniho stylu. Navazali jsme na zkuSenosti a aktivity z minulych let. Rozvijime ekologické chovani
74k, zajistujeme komplexnost environmentélniho vzdélani.

Diky spolupraci s vyucujicimi, se Skolnimi preventisty, vychovnou poradkyni, Skolni psycholozkou a
ostatnimi jsme se mohli aktivné zducastnit rdznych:

projektd,

sportovnich a kulturnich akci,

besed, prednasek,

exkurzi, vyletd,

soutézi,

AV
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v' prohlidek
v vystay, atd.

Zucastnili jsme se nékolika soutézi a dalSich akci. Mezi ty zajimavé patfila:

souté? Zlinska CO2 liga poradand Ekologickym institutem Veronika Hostétin. Soutéini tym VODNICI
tvorilo 6 clenll ze tfidy PS1. Mottem soutéZe bylo: AZ se bude psat rok 2040..... a vyzvala nds,
abychom si vyzkouseli, jak se ndm bude v budoucnosti Zit. Soutéz je zamérend na ochranu zivotniho
prostredi. Klade si za cil informovat a poucit soutéZici a také lidi v jejich okoli o sou€asnych globalnich
problémech, jako je napf. globdlni oteplovani, problémy s nedostatkem vody, vysokou spotiebou
energie apod.

Ukoly se tykaly ¢tyf témat: vody, energie, jidla a dopravy. Na kazdy ukol byl uréen €as jeden mésic.
Zaci museli studovat teorii k tématu, mé&fili a pocitali spotfebu vody a elektfiny, sledovali teplotu ve
tfidach béhem dne. Zkoumali jsme, odkud pochdzi jidlo ve Skolni kuchyni, kolik jidla se denné vyhodi,
kolik mista zaberou parkovisté v obcich, kolik kilometr( najezdi nasi rodice autem za mésic atd. Kazdé
téma obsahovalo vice Ukold. Na nékterych ukolech se podilela i cela tfida nebo i Zaci jinych tfid.
Zpracované vysledky Zaci posilali organizatorlim a pribéziné je zvefejiovali na nasténce. Vsichni
zG&astnéni pozitivné ocenili ziskané informace a jejich vyuZiti pro budouci Zivot. Usili se vyplatilo, nasi
soutézici skondili jsme na krdsném cCtvrtém misté.

Také jsme pokracovali v celostatnim projektu soutéze Recyklohrani. Jak ucitelé, tak zaci se podileji
sbérem starych baterii a pouZitého elektrozafizeni na ochrané Zivotniho prostfedi. Spolu-
organizatorem projektu je opét spolecnost ASEKOL, kterd zajistuje svoz a naslednou recyklaci
vybraného elektrozafizeni, které si firma ASEKOL odvezla. Je pfiloZen dodaci list o svozu. Zpétny
odbér je duleZitou soucasti moderniho fesSeni vyuziti jinak uZ nepotfebnych elektrospotrebicd.
Za body pridélené v soutézi jsme pofridili Zakim Skolni a sportovni pomucky.

Ve spolupraci s odborem Zivotniho prostfedi Méstského Gfadu v Roznové p/R pokracujeme ve tfidéni
odpadu. Do rozmisténych nadob v jednotlivych budovach skoly separujeme hlavné PET lahve, které
po 50 kusech pIlnime do plastovych pytlG a jejichZz svoz ma na starosti kazdé liché pondéli Méstsky
urad. Ziskanou financni ¢astku za kalendaini rok podle poctu nasbiranych PET lahvi vidy vyuZijeme
pro nakup Zakovskych pomuicek nebo odmén. K lepsi motivaci pfi tfidéni odpadu urcité pfispiva i
osvéta formou besedy pfimo na Ufadé o fungovéani odpadového hospodafstvi v naSem mésté.

Zaci druhych roénik( si jako kazdoro&né pripravili samostatné v ramci predmétu Zaklady ekologie své
tridni projekty. Tridy si tentokrat zvolily tato témata: ,,Misto, kde Zziji“, ,Vodni dila“, ,Divy ptirody a
svéta“. Vysledky Zaci prezentovali Ustné a formou tfidnich nastének.

JiZ potieti 7aci a ucitelé spaijili sily v projektu 72 hodin — ruku na to. Cinnosti se tykaly pomoci druhym
lidem, pfirodé nebo svému okoli. Tentokrat jsme se vénovali Upravé Skolni zahrady, kvétinové
vyzdobé skoly a také zpfijemnéni pobytu uZivatellm roznovské charity. Pravé tém nasSe studentky
prvniho ro¢niku nastavbového studia a zaroven vyucené kadernice pfiSly do denniho stacionare
Roznovské charity provést masai hlavy. Tato iniciativa se zalibila pracovnikdim spole¢nosti Clovék
v tisni, a proto jsme byli nominovani na cenu Gratias TIBI 2015 za obcanskou aktivitu mladych lidi
pozitivné ovliviujici Zivot v komunité i celé spolecnosti. VSechny tfi aktivity jsme zdokumentovali
fotografiemi, a prezentovali na ndsténkach.

Letos jsme se poprvé zucastnili celostatni akce Uklidme Cesko. V Roznové p/R uklizelo nékolik tym,

z nichz dva pocetné byly z nasi skoly. Podafilo se nam posbirat minimalné 13 velkych pytld a nékteré i
vytridit.
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Mezi dalsi uskute¢néné akce patfily:
= adaptacni kurzy,
=  sportovni vodacké a lyZafské kurzy,
= turnaje v hazené, salové kopané, kosikové, odbijené, florbale,
» vystavy — ZUS, Galerie na Radnici, Vala$ské muzeum v piirodé,
= tematické navstévy méstské knihovny,
= preventivni prednasky na téma sexualni vychova, koureni, alkoholu, drogy,
=  besedy s pracovnici Méstského Uradu na téma odpadového hospodarstvi,
= divadelni pfedstaveni Zakl Gymnazia RoZnov (Aristofanes 2015),
=  projekty 72 hodin, Recyklohrani,
= Skolni vylety a exkurze (Praha, ZOO LesSna, ZOO Ostrava, ZOO Olomouc, On Semiconductor, a
dalsi),
= navstéva Domova dlchodcl, roznovské charity,
= exkurze v Osvétimi,
= vyystava fotografii,
= naucné prochazky po lazeriskych stezkach,
= prohlidky a prochazky za historii mésta.

Vétsina akci z naeho programu na leto$ni $kolni rok se povedla. Zaci vitaji zmé&nu ve vyucovani, kterd
je vedena praktickym smérem a pomoci odborniki z aradq, firem, ob¢anskych spolec¢nosti atd.
Sbirame informace, napady, podnéty pro dalsi praci od zZaka, kolegu, verejnosti, vefejnych prostredki
a snazime se je uvést v zZivot. U Zakl se ne vidy setkaji s prvotnim nadsenim, ale pfi vhodné motivaci
se nami zapocaté ¢innosti pokazdé podati Uspésné dokoncit. Diky vsem uvedenym dlvodim a akcim
muUzeme hodnotit minuly skolni rok pozitivné. Zaroven jsme si védomi, Ze je pred nami nikdy
nekoncici cesta osvéty a prace v oblasti EVVO.

‘»;“f-‘?-?l B

Vodacky kurz na Vitavé pro zaky 3. ro¢niku
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8. Zabezpeceni odborné praxe a odborného vycviku

CLPER
Wi i i i

Personalni zajisténi

Na useku pracovalo 9 uciteld odborného vycviku na cely pracovni Uvazek, 1 uc¢itelOVna0,9a2
ucitelé OV na 0,5 avazku.

Dale 3 ucitelé praktického vyuéovani pracovali na plny Uvazek, 1 ulitelka predmétu praxe pracovala
na 0,9 pracovniho Uvazku. U¢itele odborného vycviku Fidi vedouci ucitelka odborného vycviku a cely
Usek potom zastupce reditele pro praktické vyucovani.

Hlavni ukoly praktického vyucovani stanovené pro tento sSkolni rok

e v ramci procesu odborného vzdélavani prizplsobovat pfipravu zakd redlnym podminkam
trhu prace, vyuzivat moderni metody a technologie tak, aby se Zaci byli schopni uplatnit
v pracovnim procesu nebo dalsim studiu,

e naplfiovat SVP, sledovat U&innost a provdzanost uéiva, vyuzivat mezipfedmétové vztahy, dbat
na zvladnuti klicovych kompetenci a prirezovych témat,

e upevnovat spoluprdci se socidlnimi partnery,

e  zkvalitnit pfipravu zakd a pedagogl na praktickou ¢ast maturit a JZZ,

o zefektivnit spolupraci ucitelll odborného vycviku a predmétu praxe s uciteli odbornych
predmétd,

e prfipravovat zaky na soutéZe odbornych dovednosti,

e motivovat Zaky k vyuzivani nabizenych kurzi, odbornych skoleni, seminara,

e individudlni pfistup ke slabym zaklm, pomoc ze strany UOV, aby i tito Zaci byli schopni
ucebni obor zvladnout a uplatnit se na trhu prace,

e hospodarnost, Setfeni spotfebnim materidlem, spravné hospodarnosti ucit zaky,

e profesni pfipravu u vSech ucebnich obor( i studijnich obor( zajistit v odpovidajicich
podminkach komplexu skoly, pfipadné na odloucenych pracovistich ve spolupraci se subjekty
na zakladé smluvnich vztahd,

e vybavit pracovisté odborného vycviku technickym vybavenim.

Kontrolni a hospitacni ¢innost

Kontrolni a hospitaéni ¢innost byla zamétena na vysledky vzdélavani, pinéni SVP, na plnéni
tematickych plant, na dochazku v odborném vycviku, dodrzovani hygienickych a bezpecnostnich
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predpis v dobé vyuky OV. Kontrolni a hospitacni ¢innost provadéli zastupce reditele pro PV a
vedouci ucitelka OV.

Rozbor kontrolni a hospitacni ¢innosti:

Na Useku praktického vyucovani bylo provedeno 18 hospitaci a 4 kontroly ro¢nikovych a soubornych
praci.

Pribéh vzdélavani:

napliiovéni vysledk( vzd&lavani bylo v souladu se zpracovanym SVP. Nedostatky nebyly shledany.
Materidlni podminky:

postupné doslo k vybavovani jednotlivych dilen OV informacénimi technologiemi, naradim, nastroji a
vybavenim, které na pracovistich chybély. UOV se postupné snazi techniku do vyuky zaclefiovat a
pouZzivat.

Pedagogickd dokumentace:

v letoSnim roce byly zavedeny elektronické tfidni knihy v systému Bakalar. Kontroly byly bez vétsSich
nedostatkl. Drobné chyby jsou pribézné odstrafiovany.

Bezpecnost prace a dodrzovani hygienickych pravidel:

v rdmci vyuky OV jsou provadéna minimalné 2x za pololeti bezpecnostni proskolovani zakd, neustalé
pfipominani a poukazovani na bezpecnostni rizika, kterd mizou zapfi¢init Skolni Uraz, se promitaji do
vyuky. Pracovni naradi ucitel odborného vycviku a ucitel praxe kontroluje pravidelné.

Cinnost OV
V technickych oborech je vyuka odborného vycviku a praktického vyucovani zajistovana ve vlastnich
dilnach, a to:

e dilna strojniho obrabéni - obor obrabéc kova,

e auto dilny pro obor autoelektrikar,

e dilny pro strojni mechaniky,

e elektro dilny pro slaboproud a silnoproud,

e elektro dilny pro studijni obor Mechanik elektronik,

e dilny CNC obrdabéni - obor elektronické pocitacové systémy a elektronické zpracovani
informaci,

e elektroinstalacni dilny,

e dilna automatizacni a robotizacni techniky.

Odborny vycvik tfiletych ucebnich obor( probiha v tydennim cyklu a stfida se s teoretickou vyukou.
Smluvné se praxe u socialnich partnerd zajistuje ve druhém a tfetim roéniku.

Studijni obor Mechanik elektronik ma praxi v prvnim ro¢niku jeden den v tydnu. Ve druhém a tretim
ro¢niku tfi dny za 14 dnU a ve ¢tvrtém rocniku jeden den v tydnu. Smluvné se praxe u socialnich
partnerl zajistuje az ve tretim rocniku.

Ucitelé OV se aktivné podileli jako pedagogové na povinné vyuce i volnocasovych aktivitach
v projektu ,,Centra pfirodovédného a technického vzdélavani pro vyuku zaka stfednich a zakladnich
Skol ve Zlinském kraji“.

Cinnost PV

Na zacatku roku byli studenti seznameni s dilenskym fadem a proskoleni o bezpecnosti prace.
Zaroveri byly probrany zakladni normy CSN a bezpeénost prace na elektrickych zafizenich a strojich.
Pan Minol se aktivné podilel jako pedagog volnocasové aktivity v projektu ,,Centra pfirodovédného a
technického vzdélavani pro vyuku Zaka strednich a zakladnich skol ve Zlinském kraji“.

V mésici zafi si Zaci ¢tvrtych rocnikd vybirali konzultanty pro svou maturitni praci, také z fad ucitelli
praxe. Néktefi pak byli nejen konzultanty, ale také oponenty maturitnich praci. Vzhledem k novym
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maturitnim zkouskam byly terminy pro odevzdani téchto praci zkraceny, také administrace
maturitnich praci byla pomérné ¢asové naro¢nd. Zakiim bylo umoznéno své vyrobky vyrobit nebo
opravit ve skolnich dilnach.

V zavéru skolniho roku probéhlo stéhovani vSech oddéleni dilen do vedlejsi budovy skoly. Tuto
naroc¢nou akci se nam podafilo zrealizovat do konce skolniho roku. V novém Skolnim roce tak
zacneme s vyukou v novych prostorach dilen.

Odborna staz

Ve $kolnim roce 2014/2015 se zu&astnilo 152 7akd druhych a tfetich roénik( vyrobni praxe. Zakd
druhych ro¢nikll bylo 81, ze tretich rocnikll 71. Odbornou praxi vykondvala vétsina Zakd v cca 85
firmach a podnicich v celé CR.

Vsichni dilensti ucitelé provadéli namatkové kontroly, které provedli v RoZznové pod Radhostém,
Ostatni kontroly vzdalenéjsich pracovist byly provedeny telefonicky. Nebyly shledany zadné zavazné
nedostatky.

Uspéchy nasich zaka

U&ebni obor KADERNIK soutéZil na Mistrovstvi Ceské republiky kadefnikd KORUNA KREATIVITY 2015
v Praze. Zakyné 3. roéniku ANDREA JECMENKOVA zvitézila v discipliné pansky stfih.

U&ebni obor STROJNI MECHANIK souté%il na mezindrodni soutézi ZLATY PILNIK 2015 v Opavé.
74k 3. ro¢niku PATRIK KUBAN obsadil v celkové konkurenci 15. misto.

Ucebni obor OBRABEC KOVU soutéZil na mezinarodni souté?i odbornych dovednosti ve Vyskové.
74k 2. ro¢niku DAVID POLCER obsadil v celkové konkurenci 8. misto.

U¢ebni obor AUTOELEKTRIKAR soutézil v krajské souté?i HLEDAME MLADE TECHNICKE TALENTY v

PEROUT skoncil na 3. misté.
Uc¢ebni obor ELEKTRIKAR SILNOPROUD souté7il v krajské soutéZi v rdmci projektu ,, HLEDAME MLADE
TECHNICKE TALENTY “ ve Vala$ském Mezifi¢i. Zak PETR POLASEK obsadil v celkové konkurenci
1. misto.
Studijni obor MECHANIK ELEKTRONIK soutéZil v Mistrovstvi Ceské republiky v radiotechnice v Opavé.
73k MARTIN RUZICKA obsadil v celkové konkurenci 1. misto a 7ak Josef Mach skonéil na misté
druhém (viz obr.).
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Cinnost predmétovych a metodickych komisi
Ucitelé odborného vycviku jsou ¢leny metodickych komisi, které jsou rozdéleny podle obor0.
Schlizky probihaji podle ¢asového harmonogramu a dle aktualni potreby.

Modernizace vyuky a dovybaveni odbornych pracovist

Pocitacova ucebna pro vyuku programu Eagle byla vybavena novymi stoly a Zidlemi pro PC. V ramci
projektu Centra vzdélavani ve Zlinském kraji byla nové vybavena ucebna SMT montaZe a potizeno
vybaveni do dalsich odbornych uéeben a dilen.

Splnéni Ukold a cild za skolni rok 2014/15:
e na dobré urovni fungovaly vzajemné vztahy vyucujicich odbornych predmétu s vyucujicimi
odborného vycviku,
e mimoradna pozornost byla vénovana prospéchové slabsim zaklm a jejich pFipravé
k zavérecnym zkouskam,
e podafilo se zapojeni Zakud jak do regionalnich soutéZi, tak i do celostatnich,
e  béhem celého skolniho roku probihala odborna Skoleni a kurzy pro zaky
-v oboru autoelektrikaf — ridi¢sky prikaz sk. B a C,
-v oboru strojni mechanik — svarecsky prikaz,
-v oboru kadernik to byly odborné kurzy stfihani, barveni,
e dovybavilo se pracovisté OV technickym vybavenim,

e zucastnili jsme se Technického jarmarku ve firmé ON Semi v RoZznové pod Radhostém.

oal 5
f. S

Technicky jarmark v ON SEMI
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Hodnoceni odborné praxe zaka ve firmach za sk. rok 2014/2015

Technické obory

Studijni obor Mechanik elektronik

Termin praxe: zafi 2014 - ¢erven 2015

Pocet zakl: 4
Firmy: JD Rozhlasy Vigantice, COMET Roznov pod Radhostém, Kovanda Zubfi

JD Rozhlasy Vigantice

J
JOROZHLASY

KVALITNI ZVUK, INFORMACE, SVETLO A SERVIS PRO OBCE A MESTA

Comet Roznov pod Radhostém

Hrdé oznamujeme, Ze Comet méi JiZ ve vice neZ
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/"
4 L . -
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Pracovni napln praxe zaku:
- osazovani plosnych spoju, pajeni polovodicovych soucastek,
- kompletace vyrobenych komponentd,
- Castecné oZivovani elektrickych moduld,
- priprava pro celkovou montaz zafizeni
- servisni ¢innost

Ucebni obor Elektrikar slaboproud

Termin praxe: zafi 2014 - duben 2015
Pocet zak(: 5

Firmy: Comet RoZnov pod Radhostém, JD Rozhlasy Vigantice, SENSIT RoZznov pod Radhostém,

vvvvv
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SENSIT RoZnov pod Radhostém

Pracovni napln zaka:
- priprava kabelovych svazki,
- osazovani plosnych spojd, pajeni polovodi¢ovych souéastek, kontrola po pajeni,
- Upravy plosnych spojl po pajeni,
jednoduchd méreni a ¢astecné ovéreni zakladni funkce elektrickych moduld
servisni ¢innost.

Ucebni obor — Elektrikar silnoproud

Termin praxe: zafi 2014 - duben 2015

Pocet zak(: 1
Firma: ELEKTRO Pavlica RoZznov pod Radhostém

—

Elektro Payiica|

— =

—

ELEKTRO Pavlica RoZznov pod Radhostém
Pracovni napln zaka:

- priprava komponentl pro montaz elektro motord,

- priprava motoru pro impregnaci,

- vyroba propojovacich kabel(,

- zapojovani a elektro instalace.
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Ucebni obor Autoelektrikar

Termin praxe: zafi 2014 - duben 2015

Pocet z4k(: 16

Firmy: AGIP Slovak RoZznov pod Radh., Auto Vrecka RoZznov pod Radhostém,
Auto Siner Poli¢na, Auto Wilhelm Roznov pod Radhostém, Auto Dolda Trans Roznov
pod Radho$tém, MC Pneu Kopfivnice Lubina, Autocentrum Luka$ Roznov p/R, Auto Spurek
RoZnov pod Radhostém, Auto Novy Hrozenkov.

Autocentrum Lukdas$ RoZznov pod Radhostém
Pracovni napln:
- drobné opravy motorovych vozidel,
- prUbézina udrzba mechanickych dilG vozidla,
- diagnostika vozidla, obsluha a vyhodnoceni zavad na vozidle.

Uéebni obor Obrabéé kova a Zdmecénik

V I. pololeti nebyly uzavieny zadné smlouvy se socialnimi partnery o odborné praxi Zzakl. Ve druhém
pololeti byly uzavieny nasledujici smlouvy:

Uéebni obor — Obrabéc kovu

Termin praxe: leden 2015 - duben 2015
Pocet zaka: 3




Pracovni ndapln:
- strojni obrabéni polotovar(i pro motory,
- vyroba nahradnich dild,
- vystupni méreni obrabénych dild.

Ucebni obor — Zamedénik

Termin praxe: leden 2015 - duben 2015

Pocet zak(: 4

Firma: TEVEKO Roznov pod Radhostém, SOLNOKY Roznov pod Radhostém., MATUSIK Prostiedni
Becva, VOJTECH JANKU Zasova.

Pracovni napln:
- mechanické opracovani strojnich dild,
- prace na vrtacich strojich,
- montaz mechanickych dild.

U vsech triletych ucebnich obord byla odborna praxe ukoncena v mésici dubnu z dGvodu pfipravy na
zavérecné ucnovské zkousky dle jednotného zadani z NUOV.

OBORY SLUZEB
Ucebni obor Kadefrnik

Termin praxe: zafi 2014 - duben 2015
Pocet Zaka: 9

Kadefnictvi Kedronova Roznov pod Radhostém
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Pracovni napln:
- standardni ddmské a panské ucesy,
- damské i panské stfihani vlasQ,
- procvi¢ovani pracovnich ukon( pfimo na zakaznicich,
- soucinnosti pracovni naplné je i profesionalni konverzace se zakaznikem.

Ucebni obor Prodavac

Termin praxe: zafi 2014 — kvéten 2015
Pocet zakl: 13
Provozovny sluZeb: BILLA RoZnov pod Radhostém, Fristenska RoZznov pod Radhostém, Drogerie

vvvvv

Pracovni napln:

- manipulace se zbozim,

- odbér a prejimka zboii,

- prodej zbozi, technika prodeje,

- priprava zbozi k prodeji,

- nabidka a predvedeni zbozi,

- prodej zboZi ptislusného sortimentu.

Celkové hodnoceni odborné praxe Zaku u socialnich partnert

Odborna praxe je sjedndvana za Ucelem zvyseni profesniho rlistu Zakl a poznani redlného prostredni
provozoven socidlnich partnerld. Praxe je provadéna dle danych obor(i a tematickych plant
ve spoluprdci instruktord u fad zaméstnanc( socialnich partner( a se zastupci Skoly dle tematickych
plant pro jednotlivé ro¢niky. Zaci jsou vedeni k samostatnosti a zodpovédnosti v pracovnich
¢innostech s cilem rozvijet zajem o zvoleny ucebni obor a zvysit jejich schopnosti fesit
praktické ukoly.

Zaci si postupné formuji vlastni osobnost a po absolvovani praxe jsou schopni lépe Fesit
problémy a situace v profesnim uplatnéni na trhu prace.
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9. Vybér c¢innosti z pritbéhu skolniho roku 2014/2015

Zahajeni Skolniho roku, adaptacni kurzy, nacvik poplachu

Soucdsti zahajeni Skolniho roku jsou na nasi skole adaptacni kurzy, které se velmi osvédcuji.
Jako priklad jsou zabéry z adaptacniho kurzu tfidy U1 A, ktery probéhl v pfirodé v okoli RoZnova.




Nacvik pozarniho poplachu
Zacatkem Skolniho roku se provadi v ramci BOZP a PO nacvik pozarniho poplachu.

s 3°% 8 g0 gﬂ‘(ﬂ “‘:h‘
4

Zaci opusti co nejrychleji budovu dle evakuaéniho plénu a shromazdi se na hfisti u Skoly.
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Rozlouceni s dlouholetou spolupracovnici
Na konci fijna se rozloucila s profesi ucitelky Ing. Hana Pavlicova.

VIII. krajska konference k primarni prevenci rizikového chovani pro pedagogy ZK

Metodicky prevence rizikového chovéni 74kl Ing. Jana Josefikovd a Mgr. Miroslava Stibingerova se
dne 23. 10. 2014 zucastnily krajské konference k primarni prevenci rizikového chovani zakd.
Celodenni odborné setkani metodikd prevence, vychovnych poradcli a pedagogl Zlinského kraje se
uskutecnilo na Stfedni zdravotnické Skole v KroméfiZi. Konferenci zahdjil krajsky radni pro oblast
Skolstvi, mladeZze a sportu Petr Navratil, ktery nad ni soucasné prevzal zastitu.
Cilem konference bylo seznamit pedagogy s rGznymi formami a metodami preventivni prace, ale
i spole¢né setkani skolnich metodikli prevence Zlinského kraje a predani si hodnotnych nazor( i

zkusSenosti.
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Prevence na skole netradi¢ni formou

Neni jednoduché vsoucasné dobé zaujmout zaky besedou, vzdélavacim programem c¢i rdznymi
aktivitami tak, aby ziskané poznatky pozitivné ovlivnily jejich postoj k predkladané problematice.
MUGzeme ale fici, 7e vybranym programem ,,Zivot v zavislosti“ jsme umozZnili nadim #akim nahlédnout
na danou zalezZitost ze vSech Uhll. Nejen z pohledu uzivatele navykovych latek, ale i z ohlasu jeho
okoli.

Soutéz Zlinska CO2 liga

Dne 14. listopadu 2014 jsme se zucastnili soutéZe Zlinskd CO2, kterou poradal Ekologicky institut
Veronika Hostétin. Na$ soutézni tym VODNICI — Michal Dostal, Simon Fiala, Ale$ Hriia, Daniel Lukds,
Petr Sldma a Michal Sustek — byl ze tfidy PS 1 a obsadil 4. misto.

Mottem soutéZe bylo AZ se bude psdt rok 2040. Byla zaméfena na ochranu Zivotniho prostiedi pro
budouci generace. Kladla si za cil informovat a poucit — nejenom — soutéZici o soucasnych globalnich
problémech, jako je napt. globalni oteplovani, problémy s nedostatkem vody, vysokou spotfebou
energie apod.
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Workshop pro ucitele - dnesni finan¢ni svét

Dne 6. 11. 2014 se na nasi Skole konal workshop urceny vyucujicim ekonomickych predmét(l, ZSV a
OBN. Tématem workshopu bylo predstavit komplexni vyukovy program pro stfedni Skoly , Dnesni
finanéni svét”, ktery pfispivd k prohlubovani finan¢ni gramotnosti zakll a je zdroven servisnim
programem pro vyucujici.

Hlavnim cilem usporadani workshopu bylo ziskani 30ti vyukovych atlasi Dnesni finanéni svét véetné
elektronické verze pro vyuku zdarma. Tyto atlasy by mohly vyrazné prispét k atraktivnéjSimu pojeti
vyuky finanéni gramotnosti a vzbudit vétsi zdjem Zakd o tuto aktudini tematiku. DalSim neméné
podstatnym pfinosem workshopu byla i vyména zkuSenosti z vyuky finanéni gramotnosti a odborna
diskuze na toto téma mezi zic¢astnénymi pedagogy.

DNESNI FINANCNI
SVET

WORKSHOP




Pfedvanocni Viden

Ve Ctvrtek 4. prosince 2014 se 45 studentl a pedagogl nasi Skoly zucastnilo jednodenniho
pozndavaciho zajezdu do hlavniho mésta Rakouska. Vyznamnymi kulturnimi misty metropole zemg,
kterd sehrala v nasi ndrodni historii podstatnou ulohu, nds citlivé provedla velmi sympaticka
privodkyné CK Valaska.

Kromé architektonicky originalni stavby Hundertwasserhaus jsme mimo jiné obdivovali prostory
Belvederu, budovu parlamentu, radnice ¢i Burgtheater. Michalskou branou jsme prosli sidlem
Habsburk( — Hofburg, naplanovali si ptfipadnou navstévu galerie Albertina, kde pravé ,vystavuje”
Spanélsky modernista Joan Mird. V Minoritském kostele jsme sobdivem ocenili rozmérnou
nasténnou malbu Posledni vecerte, jejiz origindl, kterého autorem je sdm Leonardo da Vinci, se
nachdzi v italském Milané. DalSim atributem této cirkevni stavby byl jedinec¢ny dievény betlém ci
socha cCeského krdle Premysla Otakara Il., ktery zemrel roku 1278 na Moravském poli v bitvé
o Rakousko a Styrsko (porudeni tzv. Videfiského miru zr. 1276). Velkolepy Stephansdom nam
pfipomnél gotickou monstréznost Chramu sv. Vita v Praze. V odpolednich hodinach jsme se presunuli
pred méstskou radnici, kde se konaji tradi¢ni adventni trhy.
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Zavérecné zkousky, maturitni zkousky

Konec Skolniho roku vidy souvisi s konanim maturitnich a zavérecnych zkousek. Zatimco maturitni
zkousky dopadly primérné, vysledky zavérecnych zkousek byly vyborné. Nasledujici snimky jsou
z preddvani vyucnich listl zaklm tiid U3 A a U3 B.
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Z ¢innosti domova mladeze

V prosinci se uskutecnila na DM1 tradi¢ni Mikulasska nadilka pro déti z Détského domova
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Kolektiv pracovnikll obou domovi mladeze
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10. SoutéZe a mimoskolni aktivity

Stredoskolska odborna cinnost
Skolni kolo SOC dne 18. 3. 2015

V leto$nim Skolnim roce se kona jiz 37. ro¢nik soutéze Stfedoskolské odborné cinnosti
(SOC), kterd ma 18 soutéznich obori.
Ve stfedu 18. bfezna 2015 probéhlo na SSIER $kolni kolo SOC, kde se nasi zaci utkali ve
4 oborech:

10. Elektrotechnika, elektronika a telekomunikace,

12. Tvorba uéebnich pomicek, didakticka technologie,

14. Pedagogika, psychologie, sociologie a problematika volného casu,

18. Informatika.

Porotu tvofili tito pedagogicti pracovnici:

Ing. Bohumil Federmann — predseda poroty, garant SOC,
Ing. Evien Zabcik,

Ing. Vlastimil Demel,

Mgr. Vaclav Knapek,

Ing. FrantiSek Kandrnal,

Jaroslav Linduska,

Ing. Jana Vaculinova.

Do soutéZe bylo ptihldseno 6 praci, ztoho jedna byla vytvofena dvéma 7aky. Clenové poroty
i obecenstvo, které tvofili Zaci nasi sSkoly, byli prekvapeni narocnosti a preciznim zpracovanim
nékterych soutéznich vyrobkud. Soutézici prezentovali obsahlé znalosti o dané problematice a patfi
jim také velky obdiv za odvahu, se kterou predstoupili pred tak velké mnozstvi posluchacd.

Ceny do soutéZe vénovala spolecnost ON Semiconductor a rodicovské sdruzeni nasi skoly.




10. Elektrotechnika, elektronika a telekomunikace

Umisténi Pfijmeni a jméno Zaka Nazev prace T¥ida
Stavba elektrické kytary a elektronkového
1 Hajda Michal zesilovace Z14B
2 Pradka Petr Nizkofrekvencni zesilovac ME3
12. Tvorba ucebnich pomicek, didakticka technologie
Umisténi PFrijmeni a jména zakud Nazev prace T¥ida
Zigmund Pavel, Jakuba
1 Jakub Arduino v automatizaci PS2
14. Pedagogika, psychologie, sociologie a problematika volného casu
Umisténi Pfijmeni a jméno Zaka Nazev prace T¥ida
1 Razicka Martin Transvertor 28-144MHz ME3
18. Informatika
Umisténi Pfijmeni a jméno Zaka Nazev prace T¥ida
1 Sturala Martin Napajeci zdroj fizeny mikrokontrolérem PS4
2 Konvi¢ny Daniel ACAC ménic napéti fizeny mikrokontrolerem Z14B
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Okresni kolo SOC dne 7. 4. 2015

vvvvv

soutéZe SOC. Do soutéZe bylo pfihla$eno 13 praci ve 4 oborech, z toho jedna byla vytvorena tfemi
7aky. Nejvét$i zastoupeni soutéZicich bylo ze SSIER RoZnov pod Radhostém. Zaci své
humanitné, prirodovédné i technicky zamérené prace obhajovali pfed odbornou porotou.

Nasi Skolu reprezentovalo pét Zzaka ve 3 soutéznich oborech:

10. Elektrotechnika, elektronika a telekomunikace,
12. Tvorba ucebnich pomicek, didakticka technologie,
18. Informatika.

V nich obsadili prvni mista a v oboru Elektrotechnika, elektronika a telekomunikace i druhé a treti
misto.

10. Elektrotechnika, elektronika a telekomunikace

Umisténi Prijmeni a jména Zakl Nazev prace T¥ida
1 Hajda Michal Stavba zesilovace pro kytaru Z14B
2 Razicka Martin Transvertor 28-144MHz ME3
3 Pradka Petr Stereofonni nizkofrekvencéni zesilovac ME3

12. Tvorba uéebnich pomicek, didakticka technologie

Umisténi Prijmeni a jména Zaki Nazev prace Ttida

Pavel Zigmund, Jakub Jakuba,

1 ‘v
Petr Kovar

Arduino v automatizaci PS2
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18. Informatika

Umisténi PFijmeni a jméno Zaka Nazev prace T¥ida

1 Sturala Martin Napajeci zdroj fizeny mikrokontrolérem PS4

D
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Vsichni nasi zaci postupuji do krajského kola, které se kond 27. dubna 2015 v Uherském Brodé.

Krajské kolo SOC dne 27. 4. 2015

V pondéli 27. dubna 2015 probéhlo na Gymnaziu J. A. Komenského v Uherském Brodé krajské kolo
soutéze SOC.

Nasi Skolu reprezentovalo 6 Zakt se 4 pracemi ve 2 soutéZnich kategoriich:

10. Elektrotechnika, elektronika a telekomunikace,
12. Tvorba ucebnich pomucek, didakticka technologie.

Krajského kola se nemohl zGéastnit Martin Sturala ze tiidy PS4 se svou praci Napajeci zdroj Fizeny
mikrokontrolerem, nebot v tomto terminu se konala soutéz Freescale Cup v Turiné, které se rovnéz

zucastnil.

Vsichni nasi Zaci v soutézi uspéli a stali na stupnich vitéz(.
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10. Elektrotechnika, elektronika a telekomunikace

Umisténi Pfijmeni a jméno Zaka Nazev prace Trida
1 Hajda Michal Stavba zesilovace pro kytaru Z14B
2 Razicka Martin Transvertor 28-144MHz ME3
3 Pradka Petr Stereofonni nizkofrekvencni zesilovac ME3

12. Tvorba ucebnich pomicek, didakticka technologie

Umisténi Pfijmeni a jméno Zaka Nazev prace Trida

Pavel Zigmund, Jakub Jakuba,

3 Petr Kovar

Arduino v automatizaci PS2

Do celostatniho kola, které se konalo v ¢ervnu v Praze, postoupil Michal Hajda. Bohuzel, Zzak v tomto
terminu onemocnél a nemohl se tedy soutéze zlcastnit.

Mezindrodni soutéz Zlaty pilnik, 13. ro¢nik, Opava

[ STREDNI SKOLA
V breznu se konal na Stfedni skole technické v Opavé TECHNICKA
13. roénik soutéZe zruénosti Zlaty pilnik. Na$ 24k Patrik Kubaf OPAVA
obsadil 15. misto ve velmi vyrovnané konkurenci.

SARM 2014 - den $armu a kouzelnych Géest

V pétek 28. 11. 2014 se v ramci dne otevienych dvefi konala kadeFnickd souté? Sarm 2014. Leto3ni jiz
7. ro¢nik zahajil feditel $koly pan Mgr. Miroslav Trefil. Po celou dobu trvani Sarmu nas provazely dvé
skvélé moderdtorky Veronika Porubova a Dominika Smockova. Soutéze se zucastnily zakyné 2. a 3.
ro¢niku oboru kadernice. Kadernice mély moznost predvést svou napaditost a svij kadernicky um jiz

v prvni discipliné s nazvem Pansky kreativni stfih.
- :
v QLB




Dale nasledovala damska disciplina, ve které byla inspiraci zndma zpévacka Pink. Pomoci svych
hrebent, nlZek a fénu ukazaly svou kreativitu nejen v preciznosti stfih(, ale také v barevnosti ucesu.
Odborna porota letos zasedla ve sloZeni téchto kadernik(: Hanky Adamkové, Adama Ondruska a
ucitelky odborného vycviku Michaely Vaskové. Rozhodovani mezi zdafilymi extravagantnimi stfihy a
ucesy neméli porotci viibec jednoduché.

Zavérecné defilé soutéZe patfilo karnevalové show, pfi které jsme méli moznost zhlédnout krasné
Uucesy a nadherné kostymy, které Zakynim pomohla zhotovit p. Eva Kfenkova. V zavérecné
promenadé, kterd byla vrcholem soutéZe, na nas dychla karnevalova atmosféra. Divaci mohli
zhlédnout napf. vecernici, gejSu, Certici, zimni kralovnu, Marii Antoinettu i kosmonautku.
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Vysledky soutéze:

Panska kategorie:

1. misto — Andrea JeCmenkova
2. misto — Hana Mareckova

3. misto — Eva Manethova

Damska kategorie:

1. misto — Nela Klasova

2. misto — Eva Manethova

3. misto — Michaela Rajnochova

Karnevalova show:

1. misto — Gabriela Pavlikova
2. misto — Adéla Halamickova
3. misto — Ester Weinertova

Kadernicka soutéz Koruna kreativity, Frydek Mistek, 3. misto

Dne 20. 11. 2014 se 7akyné 3. roéniku SSIER RoZnov pod Radhostém zlcastnily kadefnické soutéze
Koruna kreativity, kterd se konala ve Stfedni Skole gastronomie, odévnictvi a sluzeb ve Frydku-
Mistku. Tuto soutéZ poradala Asociace stfednich $kol a stfednich odbornych ucilist, ktera se nazyva
FISY. V semifindlovém kole soutéZilo 16 soutéZicich, a to ve dvou disciplindch. S damskym
spoleCenskym ucesem se predvedla zakyné 3. ro¢niku Hana Mareckova, ktera ziskala c¢estné uznani.
V panské discipliné soutézila Andrea JeCmenkova, ktera ziskala 3. misto a postoupila do findlového
kola, které se kona v lednu Praze.
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Kadefnicka soutéz Koruna kreativity, Praha, 1. misto

Dne 23. 1. 2015 se nase zakyné 3. ro¢niku oboru kadernice zucastnily findle kadernické soutéze
Koruna kreativity (Mistrovstvi Ceské republiky 2015), kterd se konala v Praze.Tuto soutéi opét
poradala asociace Fisy z. s., akreditovana MSMT.

SoutéZilo se v péti disciplindch, a to v kategorii damsky spolecensky uces, pansky stfih a styling,
soutézni make-up, body art — malovani na télo a nail art — zdobeni nehtd. O vysledcich rozhodovala
profesiondlni porota z fad odbornik(.

Nasi Skolu skvéle reprezentovala Zzakyné 3. rocniku oboru kadernice Andrea Jecmenkov3,
ktera zvitézila v discipliné pansky stfih a styling a stala se v této kategorii mistryni Ceské republiky.

prpLoM zA 1. misTo

v kategorii
PANSKY STRIH A STYLING

o JECHENKOVA ANDREA

Anodue?ll,
Sokolski 66, Praha 2 120 00
MSMT - 423762014-1

MAX F‘ACTORX

§

1
+ §

z
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Soutéze zakd v ramci projektu ,,Hledame mladé technické talenty”

Ve Skolnim roce 2014/2015 probéhl jiz 7. rocnik soutéZi odbornych dovednosti v jednotlivych
technickych oborech, a to: obrdbéc kovl, zdmecnik, autoelektrikar a elektrikaf silnoproud. V mésici
unoru jsme usporadali skolni kola téchto soutézi, z nichz se dva nejlepsi zucastnili krajského kola,
které bylo vidy usporadano v jiné skole. U nds probéhlo krajské kolo oboru zamecnik.

Krajské kolo soutéze oboru zame¢nik, SSIER, 1. 4. 2015, 6. misto

1. KUBICEK Rostislav  Stfedni primyslova $kola a Obchodni akademie Uhersky Brod
2. KASPAREK Petr Stiedni priimyslova $kola polytechnickd - COP Zlin
3. TURECEK David Stfedni odborna skola a Gymnazium Staré Mésto
6. Tretina Patrik SSIER Roznov pod Radhostém
7. Adamek Lukds SSIER RoZnov pod Radhostém
N

Mistrovstvi CR v radioelektronice, Opava, 2015, 1. misto

o v.v

V mésici kvétnu 2015 zvitézil zak Martin Razicka (tfida ME 3) ve findle celostatniho kola soutéze
v elektrotechnice v Opavé. Gratulujeme k velkému Uspéchu.

Vysledkovid listina
SOUNSEn] ¥y robeR b Vyreben |
— Priimens Jmeno e | ok | T | pummce | Proveden E DoRumettsc| aagacnost | Cotvems |
) 30 21 0 0 _i ) g 120

RUZICKA Martin | 1996 | ZLK 38 30 30 60 15 3 0 20 118 1.
TRKOVSKY Krystof | 1998 | PLZ 25 0 28 28 12 5 2 15 68 6.
VYKYDAL Jan 1996 | OLO 30 15 25 40 15 s 0 20 90 5.
DOSTAL Tomas 1998 | KVK 23 0 26 26 7 4 0 1 60 7.
MACHU Jose! 1997 | MSK 36 30 28 59 12 £ 0 17 112 2.
BENES Lukas 1998 | JCK 10 0 17 17 8 4 0 12 39 8.
CECH Jirl 1988 | JMK 36 30 27 57 12 5 0 17 110 3.
KOPIC Jan 1997 | PCE 20 30 30 60 12 5 1 16 105 4.




SoutéZ robotid JedoBot v Jedovnici, kvéten 2015, 1. misto

~ o
* 2,
t' ’(i .'
. * * :
evropsky WA
*

- socilni ISTERSTVO $Ki 0P Vidtavin
fondvCR  EVROPSKA UNIE . DVYEHOV

: Pro konkurenceschopnost
INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

Vrdmci propagace projektu Centra prirodovédného a technického
vzdélavani pro moderni vyuku 74k ZS a SS a zaroveri v ramci publicity
krouzku robotiky jsme se dne 7. 5. 2015 zucastnili soutéZe robotl v ramci
soutéZe JedoBot v Jedovnici, kterd byla vyhlasena pro kategorii sumo a
sledovacl cary. V krouzku robotiky se delsi dobu zabyvame sledovaci ¢ary
(Line Follower), coZ je oblibend soutéz robotll provozovana na celém svété.
Je vyhlasena pro rGzné vékové a technické kategorie, vyrobky jsou ze
stavebnic Lego. Reprezentoval nas Zzak Martin Prochazka, ktery vybojoval velmi cenéné 1. misto.
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SoutéZ roboti ROBOJ 2015, Jesenik, ¢erven 2015, 1. misto

2 N a®
R o°
7 * * ..
evropsky P
25 * R ——
socialni INIST 3TVO $K v OP Vzdélavéni
[~ 4 fondvCR EVROPSKA UNIE Z& 4 TELOVYCHOV

¥ = pro konkurenceschopnost
INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

Pokradovanim propagace projektu Centra odborného vzdélavani byla dne 19.6.2015 ucast
v mezinarodni soutézi robotll ROBOJ 2015 v Jeseniku. Tentokrat byla soutézZ vyhlasena jako spolecna
pro viechny kategorie (ZS, SS, VS). Z krouzku byl nominovan do souté?e Martin Prochazka (vitéz
z Jedovnice) a novéacéek Simon Nesvadba, pro kterého byla G¢ast v soutéZi prekvapenim, jeliko? byl
plGvodné na pozici ndhradnika. Jak to ale nékdy byva, favorité neuspéji a vitézi novacek. Tak se stalo i
tentokrat, nebot vitézem soutéze se stal Simon Nesvadba. Gratulujeme.

DIPLOM &

ROBOJ 2015 i

Simon NESVADBA

ZA 1. MISTO
ROBOT:
Arhoﬁ

KATEGORIE:
LEGO LINE FASTTRACK

@ (77 education
R.U.R. TRAM JESENIK 2018
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Souté? stiedogkolaki v programovani VHDL m Stredni Skola informatiky, elektrotechniky a remesel
“ Roznov pod Radhostem

| v letosnim roce se uskutecnila Soutéz stiedoskolakl v programovani ve VHDL, byl to uz jeji 6. roc¢nik.
Stejné jako v predchozich letech se soutéze zucastnili pouze Z4aci nasi Skoly, zatim se nepfihlasil Zadny
student z jiné skoly.

Celkové poradi na prvnich tfech mistech:

1. Jan Slavétinsky Z12A
2. Dominik Jochec ZI3B
Dominik Salvet PS 3

2. misto — kit ZYBO 7000 3. misto — kit Basys 2

Frescale Cup — evropské finale, Torino, Italie, duben 2015

SoutéZ Freescale Cup je tradi¢ni soutéZ autonomnich
robotickych autiCek Ffizenych mikrokontroléry z produkce
firmy Freescale. Evropské findle této soutéze se konalo 28. —

::' 29. 4. 2015 na univerzité Politecnico di Torino v Itdlii.

" SoutéZ je pUvodné urcena pro vysokoskolaky, ale letos
freescale: poprvé pribyla i kategorie stfedoskolak.

Cup Podvozek auticek je pro kazdou kategorii jednotny a

Intelligent Car Racing elektronické vybaveni se Fidi velmi striktnimi podminkami. A

EIES tak hlavni, v ¢em se auticka lisi, je programové vybaveni. Ale

Special Award Winner domnivat se, Ze staCi umét programovat, by bylo liché.

2015 : O tom nas presvédcila vlastni zkusenost a hlavné seznameni

se s pristupem nejlepsich tym0 vysokoskolak(l. Je opravdu
zazitek vidét auticko s délkou 27 cm jet po draze rychlosti aZ

i ——  — —a

b =
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30 km/h aslySet kvileni pneumatik pfi brzdéni a hlavné v zatackach, protoze ty se samoziejmé
projizdéji smykem.

V kategorii stredo$kolakd se soutéze zucastnilo $est tym(. Ctyfi tymy byly italské a dva tficlenné tymy
(RozZnovaci a Valasi) byli Zaci nasi skoly.

NATLAB

SIMULINK

freescale




Sportovni aktivity, hazena ve skole

Sportovni vodacky kurz

V mésici zafi jsme zorganizovali dva jiz tradi¢ni sportovni kurzy pro zaky druhych rocnik ucebnich
obor( a tretich rocnik(i maturitnich obord, v ramci kterych Zaci absolvovali vodacky vycvik na tekouci
vodé.

Ugastnici kurzu zakusili mnoho nezapomenutelnych zaZitk(i na vodacky nejvyhlasendjsi Fece Vitavé.
Cilem kurzu bylo seznamit se s krdsnym a v CR rozsifenym vodackym sportem. Zacatecnici se naudili
zakladnim dovednostem v ovladani lodé a bylo jim vysvétleno, jak se chovat na fece. Pokrocili vodaci
se zdokonalili v technice a taktice jizdy na tekouci vodé. Néktefi poprvé okusili i kouzlo taboreni
pod stanem. Pfidanou hodnotou byl pobyt v krdsné pfirodé, romanticka zakouti, historické pamatky,
divoké skaly, pohodova plavba klidnou fekou i prudkymi jezy a proiZiti ptijemnych dnd ve skolnim
kolektivu.




V mésici lednu probéhly, opét jiz tradi¢né, dva lyZzarské vycvikové kurzy, na Pustevnach a na Horni
Becvé.




Stolni fotbal, mistrovstvi republiky stfednich Skol, ¢erven 2015, Praha, 2. misto, 3. misto

« FOTBALKY
« OMOTAVKY
« RUKAVICKY
« TRENINKOVE

Z4ci $koly dosahuiji pravidelnych vybornych vysledk ve stolnim fotbale, co? potvrdili v letodnim roce
druhym a tietim mist& na Mistrovstvi CR stfednich $kol v Praze:

2. misto Jan Zanta (ME 3), Vilém Bauer (ME 1)
3. misto Tomas Erben (U1 A), Roman Konatik (U2 A)
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Stolni fotbal, mistrovstvi svéta stfednich skol, 17. — 19. 10. 2014, Italie, 1. misto

g a — =

Z PICBi;;g

Mame mistra svéta ! JAN ZANTA (ME 3)

Hazena ve Skole: okresni a krajské kolo, unor 2015, 1. misto

o Pi"".'
R R
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Akademické mistrovstvi v pozarnim sportu — spoluprace s FBI VSB-TU

Ve dnech 29. — 30. 4. 2015 poradala Fakulta bezpe¢nostniho inzenyrstvi pii VSB-TU v Ostravé
soutéz Akademické mistrovstvi v pozarnim sportu. Této akce se ucastnili vysokoskolaci a
stredoskolaci z celé Ceské republiky. Tyto mladé lidi spojuje zdjem o aktivni hasi¢sky sport a studium
(¢i zAjem o né&j) na FBI VSB-TU. Pro tento atraktivni vysokogkolsky obor se rozhoduje i student nasi
Skoly Jifi Mrhalek (PS. 3). Mezi soutézicimi se umistil v prvni poloviné tabulky, coz je v konkurenci
vysokoskolskych studentl a reprezentantd CR Uctyhodny vysledek. Vsichni soutézici z fad
stredoskolakd méli mozZnost projit si specializovana pracovisté FBI a ziskat potfebné a hlavné aktualni
informace o studiu vybraného oboru, ¢imz spojili pfijemné s uziteCnym.

ol

e
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Kopand, O pohar Josefa Masopusta, Roznov p/R, okresni kolo, fijen 2014, 2. misto

Florbal, okresni kolo, Roznov p/R, listopad 2014, 3. misto




Okrskové kolo v odbijené chlapct i divek se konalo v nasi télocvi¢né. Chlapci vyhrali, dévcata
skoncila na Ctvrtém misté.

s a— W W
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11. Prezentace skoly na verejnosti
Dny otevienych dvefi, G€ast na burzach $kol, nabor zaka ze ZS

Nabor zakd zlstava jednou z nejdlleZitéjsich Cinnosti pracovnikll Skoly v pribéhu Skolniho roku
hlavné na podzim, kdy Zaci devatych tfid zvazuji volbu stfedni skoly.

Soustfedime se na Dny otevienych dvefi, Ucast $kol na burzich a udast na tfidnich schlizkach
na jednotlivych zakladnich Skolach.

L o) - = ——
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Dny otevienych dvefi

Kulaty stal pro firmy, 31. 10. 2014
V ramci Dne otevrenych dvefi jsme usporadali ve skole diskuzni kulaty stll pro zastupce firem a
zakladnich Skol z naseho regionu za ucelem podpory technického vzdélavani.
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Technicky jarmark, RoZnov p/R, ON SEMI, 11. 11. 2014

Dne 11. 11. 2014 usporadala Okresni hospodarska komora ve Vsetiné ve spolupraci s roznovskymi
firmami 1. rocnik Technického jarmarku pro Zaky spadovych zakladnich Skol naseho regionu. Nase
Skola byla prizvana ke spolupraci, zajistovali jsme propagaci technického vzdélavani ve firmé ON
SEMI.

.
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Spoluprace s firmou FREESCALE -

m Stedni Skola informatiky, elektrotechniky a femesal < =
ﬂ Roznov pod Radhos§tém "

Spoluprace s firmou Freescale se za posledni rok velmi rozsitila a ma konkrétni vysledky, které jsou
pro nas velmi cenné.

Maturitni prace

Pét 74k si vybralo maturitni praci zaloZzenou na mikrokontrolérech Freescale:

Zpracovani dat pro fizeni auticka Freescale,
Elektronicky diferencial,

Roboticka paze,

Napajeci zdroj fizeny mikrokontrolérem,
AC/AC ménic napéti fizeny mikrokontrolérem.

Probéhla prezentace nasi Skoly ve firmé Freescale:
25 7aku se zapojilo do krouzku zaméreného na praci s kitem FRDM-KL462Z,
18 zaku v Sesti tymech se utkalo o Ucast ve findle soutézZe Freescale Cup v Torinu.
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Setkani se zastupci firmy u nas ve Skole dne 7. 5. 2015:
= informace o zménach u firmy Freescale,
= nabidka studentskych pozic,
= podpora elektrokrouzku,
= zdjem o usporaddani regionalniho kola pristiho ro¢niku Freescale Cup.

Euro BLECH 2014, Hannover, 23. mezinarodni strojirensky veletrh

Mgr. Karel Sekyra se s brnénskou firmou Bystronic, kterd s ndmi spolupracuje, zdc¢astnil v terminu

21. - 25. fijna 2014 nejvétsiho svétového odborného veletrhu s ndzvem EuroBLECH, ktery se konal
na vystavisti v Hannoveru. Své stanky si zarezervovalo 1411 vystavovatel( ze 41 zemi, ktefi obsadili

v osmi halach plochu o velikosti 86 500 m2. Nejvétsimi vystavovateli po Némecku jsou Italie, Cina,
Turecko, Nizozemsko, Spanélsko, Svycarsko, Rakousko a USA.

Navstévnici zde nalezli Sirokou nabidku od konvencnich systému az po prikopnické hightech postupy
a ziskali optimalni prehled o tom, co globalni svét nabizi.




Vystavka maturitnich praci, duben 2015

Andrea Je¢menkova — mistryné republiky v oboru kadernice, disciplina pansky st¥ih, Praha, leden
2015




12. Dalsi vzdélavani prostirednictvim vlastnich aktivit nebo projektii

Kurz vakuové techniky — 21. roc¢nik

Ve dnech 15. 6. — 19. 6. 2015 se konal 21. ro¢nik tradi¢niho kurzu vakuové techniky. O kurz je
kazdorocéné velky zdjem a ve spolupraci s externim lektorem je organizovan pro pracovniky z riznych
pramyslovych odvétvi, ktefi si potfebuji své znalosti osvéZit a rozsifit. Tym Skolitell je sloZen
z uznavanych odbornikd z vysokych skol i z praxe. Obsahem kurzu je zakladni ¢tyfdenni teoreticka
¢ast v rozsahu 24 vyucovacich hodin, kterou si Ucastnici mohou rozsitit o praktické ulohy.

Letosniho kurzu se zlcastnilo celkem 45 osob z Ceské i Slovenské republiky, z toho 3 Ucastnici byli
finanéné podporeni v ramci narodniho individuéalniho projektu CZ.1.04/1.1.00/C3.00001 ,,Podpora
odborného vzdélavani zaméstnanct”.

Na zavér kurzu byla provedena zpétna vazba formou anonymniho dotazniku. Celkové hodnoceni
z pohledu ucastnikl je velmi dobré. Po ukonéeni kurzu absolventi obdrzeli osvédceni.
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Cisco akademie

Ve skolnim roce 2014/2015 byli proskoleni dva novi lektofi pro vyuku kurzu CCNA 1 Routing and
Switching: Introduction to Networks.

Tento kurz je integrovan do vyuky v predmétu pocitacové sité ve 4. ro¢niku maturitnich oborG EPS a
EZI. Néplfi kurzu zcela pokryva poZzadavky kladené v RVP danych obordl. Zaci jsou v pribéhu roku
seznameni s problematikou pocitaéovych siti, zakladni konfiguraci aktivnich sitovych prvkd, a to jak
v simulaci, tak na redlnych zafizenich. Celkova pfiprava spéje k zavérecnému testu v anglickém jazyce
a ziskani mezindrodné uznavaného certifikatu o absolvovani kurzu. Zavérecny test je nepovinny a je
zaklm nabizen v rdmci vyuky zcela zdarma.

Ve s$kolnim roce 2014/2015 kurz CCNA 1 Routing and Switching: Introduction to Networks Uspésné
absolvovalo 22 7aka.

Pro vyuku jsou pouZivany zafizeni od firmy Cisco:
e 9 x Switch 2960 series,
e 3 xRouter 2800 series,
e 6 x Router 2900 series,
e 6 x Wifi router Linksys E2500.

V ucebné 334 jsou vyse uvedena zafizeni umisténa ve dvou Rackcich. Vyuka probiha ve dvou
ucebnach, Zaci se stfidaji na redlném zafizeni a na simula¢nim softwaru ,,Packet Tracer”.

O prazdninach jsme dokoncili rekonstrukci CISCO ucebny.




Tvorba nového SVP Moderni informaéni technologie

Na zacatku Skolniho roku 2014/2015 schvilil feditel skoly zamér vytvoreni nového studijniho skolniho
vzdélavaciho programu, ktery nahradi stavajici studijni SVP Elektronické pocitacové systémy. Bylo
stanoveno, Ze novy studijni obor, nazvany Moderni informacni technologie (dale MIT), bude Zakim
nabizen od skolniho roku 2015/2016. Z tohoto divodu bylo tedy nutné vytvofit pro obor MIT novy
$kolni vzdélavaci program (SVP). Hlavnimi koordinatory tvorby SVP se stali Ing. Jan Pil¢ik a Ing. Martin
Kovar.

MIT je moderni obor rozvijejici znalosti pocitacovych siti a programovani. Hned na pocatku tvorby
bylo stanoveno, Ze prvni dva ro¢niky budou spole¢né pro vSechny Zaky a ve tfetim rocniku se bude
obor délit na dvé specializace, konkrétné na Programovani a na Spravu pocitacovych siti.

PFi tvorbé SVP spolupracovali oba koordindtofi s celou predmétovou komisi. Pfedeviim se jednalo
o spolupraci v oblasti tvorby naplni jednotlivych predmétl a stanoveni poctu hodin, kterymi budou
jednotlivé predméty dotovany.
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Stfedni $kola informatiky,
elektrotechniky a remesel

Roinovpod Radhoitém

RVP 18-20-M/01 Informacnitechnologie

MODERNI INFORMACNI TECHNOLOGIE

Styflety maturitni obor vzdélivani je uréen pro chiapee a divky, k jejich z3jmim patfi potitade a programovani.
Pripravuje Zdky pro &innosti v irokém rozsahu plsobnosti {podie specializace), potinaje oblasti informanich
technologii, pfes programatorske dovednost, a2 po spravu potitatove sité. Kreativni a logicke mysleni a kladny
vztah k technice 3 matematice je vyhodou, hlavné u specializace programovani mobilnich 3 webovych aplikach.
K rozdileni na specializaci dochazi ve tfetim rofniku. To umozfiuje 2akdm odiozit rozhodnuti a2 do zralejino
vEku a aktivné se podilet na své budoucnosti.

Obor vzodlavani MIT - Moderni informaéni technologie vychovavad absolventy ve dvou odbornych
specializacich:

Programovani mobilnich 2 webovych aplikaci Sprava pocitatoveé sité

* Objektove orientovans programovani s Elektronikz

Sprava serverd

skriptovadi jazyky

sitovych sluzeb
aktivnich sitovych prvkd

* Programovani webovych aplikaci
(PHP a javascrint)

Mobilni operaéni systémy

3D programovani

Bezpetnost informacnich systémd

Vyuiiti modernich uzivatelskych rozhrani
(snimani pohybu, gest)

Vyuka odbornych predmétispoletné E3sti pokryva tyto oblasti:

« islicova technika * Zaklady slsktrotechniky * Vypolstni technika
* Poiitalove sité * Programovaniwebovych aplikaci * Prace z multimedii

= Zaklady algoritmizace

Absolventi se velmi dobfe orientuji v zakladnich trendsch vyvoje oboru, <oz je zakladnim predpokiadem
provyhledividni a vstrebivini novych pornatkl. Reii koly samostatné i v tymu spolupracovnikl, osvoji si
komunikaéni schopnosti 3 dovednosti. Pro potfeby technické praxe jsou vybaveni dobrou znalosti dvou
svétovych jazykd.

Slozenim maturitni zkousky ziskaji Zaci Upiné stfedni odborné vzdilani a jsou pfipraveni pro uplatnéni
na nejriznéjiich odbornych pozicich. Solidni technické znalosti, vieobecné znalosti 3 ekonomické znalosti
absolvent mohou byt vybornym zakladem pro samostatnou podnikatelskou &innost. VEtSina absolventd
pokratuje v dakiim studiu na vysokych skolach nejen technickeho sméru.

Zahranicni jazykovy kurz pro ucitele

N L]

* X I\/ . o
e * o
L]

Operacni program: OP VK, vyzva €. 56 . * * — .

Nazev projektu: Anglictina pro tebe :g&gﬁ,,sw Y o ! e
Registraéni &slo: CZ.1.07/1.1.00/56.0550 =@ fondvCR  EVROPSKA UNIE TELOVYGHOWY  pro keakmenossohaphest
Termin realizace kurzu: 8. —22. 8. 2015 INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

Misto konani: Saint Julians, MALTA

V sobotu 8. srpna se vydalo 15 pedagogl ze SSIER v RoZnové p/R autobusem do Vidné a odtud
letecky na Maltu, aby absolvovali desetidenni kurz anglického jazyka v rdmci projektu , Anglictina pro
tebe”. Vzdélavani zajistovala mistni jazykova Skola ESE (European School of English) ve Ctvrti
Paceville. Byli jsme rozdéleni do nékolika skupin dle Urovné jazykového vybaveni. Ubytovani bylo
zajisténo v hostitelskych rodinach v rliznych ctvrtich Saint Julians (Pembroke, Sliema, Kappara, San
Gwan), vzdalenosti od Skoly byly rGzné a cestovani mistni autobusovou dopravou mnohdy
dobrodruzné. Uroveri ubytovéani a stravovani byla velmi odli$na, spiSe nizkd. Néktefi kolegové maiji
dobré zkusenosti, nékteri méné dobré. Celkové vsak byla akce velmi Uspésna a hodnotime ji kladné.
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13. Projekty z OP VK

Projekt , Inovativni pFistup k vyuce anglictiny na skolach ve ZK“

Celkové zhodnoceni projektu.
Projekt probihal na nasi Skole po dobu 29 mésic (od 1. 11. 2012
do 30. 3. 2015). Aktivné se ho zucastnila vice neZ stovka studentl
nasi Skoly, Ctyfi ucitelé angli¢tiny (Mgr. Alena Foukalova, Bc. Jacobus
v Lucas, Mgr. Pavlina Chovancova a PhDr. Eva Fabianova) a dva anglicti lektofi (Kim
Bathke a Stephen Griffin). Vedoucim Skolniho tymu byl Mgr. Miroslav Trefil.
Projekt zahrnoval fadu rlznorodych aktivit, realizovanych vjeho jednotlivych fazich.
K nejdlouhodobéjsim z nich patfila GUcast rodilych mluvéich, ktefi vedli jednou mésicné vyuku
postupné v sedmi tfidach 2. a 3. ro¢niku. Celkem ctyfikrat nasi studenti Uspésné reprezentovali Skolu
v krajskych kolech soutézi v anglickych prezentacich — Anglické dny (prezentace vybrané cizi zemé) a
Krajska spoluprace (prezentace o Zlinském kraji). BEhem navétévy 9. t¥idy z partnerské ZS 5. kvétna
byli Zaci pfitomni v hodinach anglictiny v 1. a 4. ro¢niku a pak se aktivné Ucastnili programu, ktery pro
né pripravili maturanti. Soucasti projektu byl i pobyt vybranych studentd na tydennim letnim tabofe
s vyukou angli¢tiny o prazdnindch roku 2013 a kratSi outdoorovy pobyt, realizovany na podzim roku
2014. Odborni fesitelé z jednotlivych Skol prispéli k realizaci projektu vytvofenim testll ovérujicich
znalosti anglictiny, v pfipadé nasi Skoly pro Uroven Bl. Tyto testy pak také studenti na jednotlivych
Skolach absolvovali. Po celou dobu byly z pfispévkd jednotlivych Skol shromazdovany podklady,
z nichZ pak vznikla v krajském koordinacnim centru brozura dokumentujici (i bohatym doprovodnym
fotografickym materidlem) jednotlivé aktivity realizované v projektu. Trvalym pfinosem pro
zUcastnéné skoly je zejména audiovizuadlni technika, kterd byla pouZivana v ramci jednotlivych aktivit
v projektu, ale zUstdvad na skolach i po jeho ukonceni (velkoplosna televize s interaktivnim a
dotykovym rdmem, 2 notebooky, 6 tabletl a vyukovy software).

Pracovni schiizka se Zaky soutézicimi v soutézi Anglické dny
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Soutéz Anglické dny

V ramci projektu Inovativni pristup k vyuce anglického jazyka se 5. 2. 2015 konala jiZz podruhé soutéz
s nazvem Anglické dny. Béhem dvouletého obdobi trvani projektu jsme se Ucastnili dil¢ich soutézi
celkem ctyrikrat. Tentokrat méli studenti za Ukol predstavit vybranou zemi, a to samozifejmé
v anglickém jazyce. V letosnim skolnim roce se na klani pfipravovaly dva tficlenné tymy.
Prvni tym ve sloZenf Lucie Klimkova a Dalibor Cernocky ze ZI2B a Radek Brhel ze ZI2A mél pfipravenou
prezentaci o Holandsku.

Druhy tym hovofil o Turecku (Jan Hordk, David Janik a Jan Hudec ze ZI3A). Tento druhy tym se
Ucastnil soutéZe jiz potreti, pficemz byl vidy uspésny.

Oba tymy Celily velké konkurenci tymd gymnazii a obchodnich akademii. Umistili jsme se na sedmém
a osmém misté (z patnacti tymQ) a zodpovédné za sebou zanechali dokonce tymy z krométizského
gymnazia a odbornych skol ve Zlinském kraji, na coz jsme velmi pysni. VSem ucastnik(i soutéze

blahoprejeme a jejich pile a snahy si velmi vazime.
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Anglicky lektor Kim Bathke, projektovy tym sSkoly a Zaci v hodiné anglictiny

—
o+\

Jan Hordk (ZI3A) na letnim tabore s vyukou anglictiny
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Projekt ,,Centra pfirodovédného a technického vzdélavani pro moderni vyuku Zaku stfednich skol a
zakladnich skol ve ZK“.

Celkové zhodnoceni projektu.

Stfedni Skola informatiky, elektrotechniky a femesel RozZnov

pod Radhostém je partnerem projektu Centra prirodovédného a
technického vzdéladvani pro moderni vyuku Zzaka stfednich a
v zakladnich Skol ve Zlinském kraji, ktery byl realizovan v obdobi od 1. 9. 2013

do 30.6.2015.

V rdmci projektu $kola spolupracovala s péti zékladnimi $kolami, a to: ZS Dolni Bedva, Z5 TGM Horni
Bedva, Z8 5. kvétna Roznov p/R, Z5 Videé&ska Roznov p/R a ZS Pod Skalkou Roznov p/R. Zintenzivnéni
spoluprace se ZS je jeden ze dvou nejvyznamnéjSich pfinost projektu. Tim druhym jsou
modernizované ucebny, ve kterych probihaly jednotlivé klicové aktivity projektu.

V hlavni budové byla zrealizovdna novad odborna ucebna elektrotechniky (vcetné stavebnich praci,
elektroinstalace, vybaveni nabytkem a méfici technikou).

R

V uéebné probihal elektrokrouzek pro zaky ZS a SS a sdilena vyuka pfedmétu pracovni ¢innosti—
zaméreni elektro.




V budové teoretického vyucovani byla zbudovana nova elektrolaboratof, véetné stavebnich Uprav,
nové podlahy, elektroinstalace a nabytku s novou méfici technikou.

V elektrolaboratofi probihala povinna vyuka pfedmétu pracovni ¢innosti— zaméreni elektro a

elektrokrouzek pro zaky ZS.

Nejvice aktivit probihalo v budové praktického vyucovani, kde jsou umistény dilny odborného vycviku

a ucebny praxe.
V dilné OV oboru zdmeénik probihala povinnd vyuka 74k SS v rdmci odborného vycviku a krouzek

prace s materidlem— zaméreni kovo pro 7aky ZS.




V budové praxe byla rovnéz zbudovana nova dilna SMT technologie a bezdotykového pajeni, kde
byla provedena nova elektroinstalace, a dilna byla vybavena novou péjeci technikou. V dilné probihal
krouzek SMT pajeni pro Zaky SS.

V dilné OV oboru Mechanik elektronik probihala povinna vyuka pfredmétu pracovni ¢innosti—
zaméreni elektro.

Podpora technickych obord a femesel, kterd byla hlavnim cilem projektu, se zcela jisté naplnila.
Do jednotlivych krouzk( chodili Zaci ZS i SS velice radi, zlepsili si technické a manudlni dovednosti,
zvykli si na nové prostredi a nové pedagogy. Pocatecni nedlivéra k zajmu Zakl o tyto aktivity se
nenaplnila, naopak. Pfekvapilo to nejen pedagogy SSIER, ale také ucitele a rodice 74k ze ZS.
O stoupajicim zajmu o femesla nakonec nejlépe vypovidd zvySeny pocet pfihldasek v letoSnim
pfijimacim fizeni.




Dne 25. 6. 2015 probéhla zavérecna konference projektu za tGcasti vSech zainteresovanych z nasi
gkoly a ze spolupracujicich Z8.

Pokracuje projekt ,,RAMPS VIP 111“

* Kk .
V rdmci projektu RAMPS VIP Il je ve $kole zfizeno Skolni poradenské
pracovisté, které pracuje jiz Sestym rokem. Soucasné slozZeni:

PhDr. Mgr. Andrea Bernatkova Skolni psycholozka,

Mgr. Pavlina Chovancova vychovna poradkyné,
Ing. Milada Chamillova vychovny poradkyné,
Mgr. Miroslava Stibingerova metodicka prevence SPJ,
Ing. Jana Josefikova metodicka prevence SPJ,
Eva Kfenkova asistentka pedagoga,

Bc. Ludmila Kulistakova hlavni vychovatelka.
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14. Mezinarodni spoluprace

Zahraniéni spoluprace se Stiedni $kolou technickou ve Sremu — POLSKO

svedenim Skoly v neustdlém kontaktu. Snahou obou stran je uspét s podporou projektu
na vzajemnou vyménu zakd nebo pedagogll. V tomto skolnim roce nase snaha nebyla Uspésna.

Zahraniéni spoluprace se Stfedni primyslovou $kolou elektrotechnickou v Piestanech

STREDNA PRIEMYSELNAISKOLA ELEKTROTECHNICKA

PIESTANY

SPSE

PIESTANY

Skolni rok 2014/2015 byl pro nasi druzebni slovenskou $kolu velmi naro¢ny. Doslo ke zméné Feditele
$koly, novym Feditelem je Ing. Jozef Kolnik. Skola presidlila do aredlu Stfedni odborné skoly
zahradnické, kde prevzala ¢ast budovy a aredlu. Nova adresa skoly je: Brezova 2, Piestany. Z tohoto
dlvodu jsme spolecné aktivity odloZili na nasledujici Skolni rok.




Pracovni staz student( $koly ve Spanélsku

V rdmci nové vyzvy Erasmus+ podala nase sSkola projekt Mobility osob, ktery se tyka studentskych
pracovnich stazi v podnicich a firmach v zahranici. Po tfech predeslych obdobnych projektech, které
se uskuteénily v Némecku a Polsku, byla letos v dubnu realizovana zahraniéni staZ studentt SSIER
ve Spanélské Seville. Této staze se zucastnilo 18 studentl druhého a tretiho ro¢niku pod vedenim
Mgr. Aleny Foukalové a Mgr. Pavlina Chovancové.

Zajem o vyse zminénou zahraniéni praxi byl vysoky, do uzsiho vybérového fizeni se dostalo 60
student(. Kritéria pro vybér téch nejvhodnéjsich kandidatd byla napf. vysoka odbornost, jazykova
vybavenost, komunikativnost ¢i maximalni spolehlivost.

Spanélsky partner zprostiedkoval na$im studentlim obor( Elektronické pocitacové systémy a
Elektronické zpracovani informaci praxi v pocitacové firmé Cibercenter, kde pod vedenim tutora
pracovali na spolecném projektu, jehoZz naplini byla prace v oblasti hardwaru, softwaru, tvorby
webovych stranek a komercni reklamy. V odpolednich hodinach navstévovali kurz Spanélstiny, ktery
byl zakoncéen certifikacnim testem. StaZ byla 14ti denni a stazisté byli ubytovani v hostitelskych
rodindch, coZ jim umoznilo poznat rozlicné kulturni aspekty bézného Zivota této casti slunné
Andalusie. Tapas night, Sevilla tour, navstéva Giraldy s ostatky K. Kolumba, vylet do Picassovy
Malagy... byly zaslouzené bonusy této jedineéné praxe ve Spanélsku.

UziteCnym vystupem celé akce je pro kazdého ze student(l zisk Europassu Mobility, ktery je
potvrzenim zahranic¢ni praxe v oboru, dil¢i hodnoceni zaméstnavatele a certifikdt kurzu zaklad(

Spanélstiny.
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15. Skolska rada, sdruZeni rodi¢t pri SSIER, Nadaéni fond SSIER

Skolska rada pfi Stfedni $kole informatiky, elektrotechniky a femesel Roznov pod Radhostém

Pti Stredni Skole informatiky, elektrotechniky a femesel RoZznov pod Radhostém je zfizena

Skolska rada. Pracovala poslednim rokem ve stejném sloZeni jako ve dvou predchozich, v pfistim
Skolnim roce budou muset opét probéhnout nové volby.

Soucasné slozeni je nasledujici:

Ing. Karel Bok — predseda jmenovan KU Zlin,
Ing. Jaroslav Kugera jmenovan KU Zlin,
Megr. Alena Foukalova zastupce pedagogickych pracovnikd,
Megr. Karel Sekyra zastupce pedagogickych pracovnikd,
llona Bauerova zakonny zastupce,
Jana Erbenova zakonny zastupce.

Sdruzeni rodica pii SSIER
Je registrovano od roku 1991. SloZeni vyboru pro skolni rok 2014/2015 z(stava beze zmény.
predseda: Ing. Anna Zejdova,

mistopredseda: Bc. Dagmar Kratochvilova,
hospodar: Zdenka Vavrikova,
revizni komise: Jana Hladilova, Ing. Jaromir Kotulek.

Prace vyboru se soustredila na tfi zakladni oblasti:
1. zabezpeceni ptijm0 do pokladny SdruzZeni rodicu, ze kterych jsou Cerpany prispévky na skolni
i zajmové aktivity zak( Skoly podle schvéaleného rozpoctu. Ve Skolnim roce 2014/2015 d&ini
prijmy celkem 197 tis. K¢, vydaje 60 tis. K¢, zGstatek 137 tis. K¢,
2. spolupraci s vedenim skoly pfi feseni aktudlnich zaleZitosti souvisejicich s vyukou a vychovou
zaka,
3. organizaci maturitniho plesu.
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Nadaéni fond SSIER Roznov p.R.
Byl zaloZzen v roce 2004 Stfednim odbornym ucilistém a od roku 2006 po sloucéeni dvou skol
pokracuje dal ve své Cinnosti pod novym nazvem.

Predseda: Megr. Karla Macurova
Clen a hospodéf: Bc. Jana Majerovova
Clen: Mgr. Taded$ Stebel

Revizor: Ing. Jarmila Jirousova

Fond se zaméruje na podporu odborného rlstu zaka skoly, financné podporuje zejména jejich Ucast
na odbornych, kulturnich ¢i sportovnich soutéZich a akcich. Fond ziskava prostfedky formou dar(
od fyzickych ¢i pravnickych osob.

16. Udaje o vysledcich inspekce provedené CSI a ostatni kontroly
Inspekce €SI

Ve sledovaném $kolnim roce 2014/2015 byla provedena ze strany Ceské $kolni inspekce dne 3. 6.
2015 kontrola podminek a pribéhu zavérecné zkousky podle jednotného zadani. Nebylo zjisténo
poruseni pravnich predpisa.

Ostatni kontroly

e Dne 22.9.2014 provedla Krajska hygienicka stanice Zlin kontrolu dodrzovani hygienickych
pozadavk pfi nakladani s potravinami. Zavady nebyly zjistény.

e Dne 26.11. 2014 provedla KHS Zlin kontrolu plnéni hygienickych pozadavku na prostory a
provoz zafizeni a provozoven pro vychovu a vzdélavdni. Kontrola se zaméfila na
provozovnu kadefnictvi a pracovisté praktického vyucovani. Zavady nebyly zjistény.

e Dne 31. 3. 2015 provedla KHS Zlin na zakladé podnétu kontrolu dodrZzovani hygienickych
pozadavkli na prostory a provoz vbudové teoretického vyucovani v souvislosti
s provadénou opravou hygienického zafizeni. Ke sdélenym pfipominkdm byla ihned
pfijata docasna opatfeni (misto teplé vody dodano mydlo s desinfekénim uUcinkem,
zintenzivnéni a zvySeni Cetnosti provadéného uklidu, prevedeni hluénych a prasnych
praci na vikendy nebo na dobu po skonceni vyucovani.

e Ve dnech 11. — 12. 5. 2015 provedla OSSZ Vsetin kontrolu plnéni povinnosti
v nemocenském a dlchodovém pojisténi a v oblasti pojistného. Zavaziné nedostatky
nebyly zjistény, drobné nedostatky (oprava vyloucenych dob u dvou evidencnich listd
byly odstranény v pribéhu kontroly).

e Ve dnech 18. 5. az 12. 6. 2015 provedli pracovnici zfizovatele (Zlinsky kraj) kontrolu
hospodareni za obdobi let 2012, 2013 a 2014. Bylo zjisténo neopravnéné pouziti
financnich prostredkd v celkové vysi 10.517,64 KC. Jednalo se o sankce za odeslani
vyuctovani dotace Matematicky klokan po stanoveném terminu a dale o preplatek plat
a souvisejicich odvod(i za neopravnéné poskytnuté dny samostudia. Skola nasledné
podala Zadost o prominuti sankci k vedoucimu odboru skolstvi s odlvodnénim zjisténych
poruseni. Zfizovatel Zadosti Skoly plné vyhovél a odvod 10.517,64 K¢ vcetné penadle
prominul. Dale byly zjistény nedostatky prevaziné administrativniho charakteru, které
s ohledem na rozsah Ccinnosti Skoly lze povazovat za drobné a pfi dalSi préci
odstranitelné.
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17. Zakladni udaje o hospodareni za rok 2014

Zavazné ukazatele rozpoctu pro rok 2014

v K¢

neinvesticni:

schvaleny rozpocet

upraveny rozpocet

Platy 27 064 813,00 27 692 441,00
Ostatni osobni naklady 585 000,00 675 000,00
ONIV pFimé 10 144 625,00 10497 843,00
ONIV provozni 5170 000,00 7 368 000,00
NIV ostatni 50 500,00 2 296 546,77
Celkem 43 014 938,00 48 529 830,77
investicni: schvaleny rozpocet upraveny rozpocet

dotace od zfizovatele ,00 ,00
dotace ze statniho rozpoctu ,00 ,00
dotace v ramci ROP ,00 ,00
dotace ze statnich fond( 52 000,00 52 000,00
Celkem 52 000,00 52 000,00
Odvod z investicniho fondu: 1 400 000,00 1 400 000,00

Po ukonceni dohodovacich fizeni se zfizovatelem byl stanoven schvdleny rozpocet na rok 2014 ze dne
15. 4. 2014. Byl pak postupné upraven Sesti zménami zdvaznych ukazatell. Posledni schvalena
Uprava rozpoctu byla ke dni 31. 12. 2014. Limit poctu zaméstnanct byl stanoven na 107,82 osob,
skutecny prepocteny pocet zaméstnancl hrazenych ze statniho rozpoctu bez ESF byl 108,09.
Prekroceni limitu 0 0,27 je zd{vodnitelné zapoctenim zastupli za nemoci.

Investi¢ni dotace OPVK ve vysi 52. 000,- jsou zbyvajici prostfedky poskytnuté na vybaveni v rdmci
projektu OPVK ,,Centra vzdélavani”®.

Zavazné ukazatele rozpoctu neinvesti¢nich vydajl byly ve sledovaném roce dodrzeny.

Poskytnuté tGcelové dotace byly ¢erpany v souladu s Géelem poskytnuti v tomto ¢lenéni:

Ucelova dotace MSMT UZ 33 034 byla poskytnuta v celkové vysi 44 798,- K& na rozvojovy
program ,Podpora organizace a ukoncovani stfedniho vzdélavani maturitni zkouskou
ve vybranych Skolach v podzimnim zkuSebnim obdobi“. Pouzito bylo celkem 44 030,- na
platy - odmény pedagogli ve vysi 31.000,- a souvisejici zakonné odvody v celkové vysi 13
030,- K¢. Vratka nedocerpané dotace ve vysi 768,- tvofi nedocerpané odmény hodnotitelim
pisemnych maturitnich praci a souvisejici odvod zdravotniho pojisténi z dlivodu nizsiho poctu
hodnocenych pisemnych praci nez bylo prihlaseno.

Ulelova dotace MSMT UZ 33038 poskytnutd na ,Hodnoceni 7k a kol podle vysledkd
v soutézich v roce 2013 — Excelence stfednich Skol 2013 v celkové vysi 32 407,- K¢ byla plné
pouZita na odmény pedagoglim podilejicich se na pripravé Uspésnych zakl ve vysi 24 005,- K¢
a na souvisejici zakonné odvody.

Ucelova dotace MSMT UZ 33166 ve vysi 6000,- K& byla pouZita na zabezpeéeni okresniho
kola matematické soutéze Klokan, z toho 2000,- byly pouzity na odménu za praci pedagoga.
Ucelové dotace MSMT UZ 33049 ve vysi 536 148,- K& na rozvojovy program ,Podpora
odborného vzdélavani vroce 2014“ byla pouZita ve vysi 397.147,- na platy pedagogl
podporovanych obori a na souvisejici odvody 139.001,- K¢.

Ucelovéd dotace MSMT UZ 33050 ve vysi 155 895,- K& na rozvojovy program ,Podpora
Skolnich psychologli” byla pouZita na plat Skolniho psychologa ve vysi 115 478,- a souvisejici
odvody.
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e Uclelovd dotace MSMT UZ 33051 ve vysi 71 045,- K& na rozvojovy program ,Zvyseni plat(
pedagogickych pracovnikli RgS vroce 2014“ byla pouZfita na odmény pedagogickym
pracovnikdim ve vysi 52 626,- K¢ a souvisejici odvody.

e Uclelovd dotace MSMT UZ 33052 ve vysi 242 574,- K¢ na ,Zvyseni platd pracovnikd RgS
vroce 2014 byla pouzita v souvislosti se zvySenim tarifd od 11/ 2014 na platy vsech
pracovnikd ve vysi 179 684,- a souvisejici odvody.

o Ulelové poskytnutd ¢astka z prostfedk(i Zlinského kraje UZ 995 na podporu odborného
vzdélavani v oborech Strojni mechanik-Zamecnik a Obrabéc kovl ve vysi 89 200,- K¢ byla
Cerpana v souladu s pravidly ZK podle skute¢ného poctu zaka ve vysi 82 000,- KE. Zbyvaijici
¢astka 7 200,- bude v ramci vysledku hospodareni prevedena do rezervniho fondu a bude
pouzita v roce 2014 na stejny ucel.

e Uclelovad dotace z Kanceldfe hejtmana ve vysi 20.000,- K¢ byla pouZita na letenky 7ak{
pfi jejich Géasti na Mistrovstvi SS v hazené v Turecku.

e Prostiedky na projekt OPVK - Modernizace vyuky odbornych predmétl v oblasti ICT a
elektrotechniky (dale jen ,Modernizace vyuky ICT a elektrotechniky”) UZ 33030 — 594 446,95
- projekt byl v roce 2014 zdarné ukoncen.

e Prostredky na individualni projekt OPVK UZ 33019 a UZ 33910 inv. — Centra pfirodovédného
a technického vzdélavani pro moderni vyuku Zakd strednich a zakladnich Skol ve Zlinském
kraji (dale jen ,Centra vzdélavani“), vnémz je Skola partnerem s financni spolulcasti.
Za sledovany rok obdrzela Skola neinvesti¢ni prostfedky ve vysi 1592 899,82 K¢ a na
investi¢ni vydaje 52.000,- K¢. Projekt byl ukonéen k 30.6.2015.

Hlavni ¢innost

Prehled o plnéni rozpoétu vybranych polozek NAKLADU v tis. K¢
0, 0,
Skute¢nost | Upraveny | Skutecnost /‘1 . A
. plnéni | naristu
k 31. rozpocet k 31. rozpoit | 2014/2
12.2013 2014 12.2014 u 2014 013

PRIME NAKLADY CELKEM 42 988,11 40 982,75 40863,01| 99,71 -4,94
Z toho: 30 268,09 29549,21 29 670,58 ( 100,41 -1,97
501. Platy zaméstnanc( 28356,32| 27692,44( 27692,44| 100,00| -2,34
502. Ostatni platby za
provedenou praci 1911,77 1 856,77 1978,14 106,54 3,47
Zakonné pojisténi a FKSP 10196,99( 10051,93 9898,46( 98,47 -2,93
503. Pov.pojistné plac.zam.
(mimo 5038) 9912,39 9 775,00 9 620,59 98,42 2,94
5342 FKSP 284,60 276,92 277,87 | 100,34 -2,37
Ostatni pfimé naklady 2523,03 1 381,62 1293,98| 93,66( -48,71
z toho:
5135 Ucebnice, sk.potf.
zdarma 26,72 0,00 10,05 62,40
5136 Knihy, UP mimo DDH 68,47 30,00 103,91 | 346,36 51,75
5137 DDHM ucebni pomucky 1 705,72 772,00 717,74 92,97 | -57,92
5167 Sluzby skoleni a vzdéla 293,69 194,90 46,47 23,84| -84,18
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5173 Cestovné, cest. ndhrad 155,66 123,22 146,45( 118,85 -5,92
PROVOZNi NAKLADY
CELKEM 14 650,58 14 147,08 14 853,01 | 104,99 1,38
Z toho:
5137 Drobny DHM 494,74 510,57 1556,98| 304,95 214,71
z toho: vybaveni uceben,
laboratofi a kabinetd 33,44 202,57 686,09
poftizeni PC 16,94 24,00 0,00
513. Materidl, m. na opravy 1 240,95 713,21 1266,63| 177,60 2,07
515. Nakup
7 -2
vody,paliv,energie celkem 4 291,36 4 323,00 3429,46 9,33 0,08
5164,5 Najemné, naj. pldy 0,00 0,00 0,00
516. Ostatni sluzby 1329,50 1 004,90 1267,79| 126,16 -4,64
z toho: uklid a udrzba 0,00 0,00 0,00
udrzba SW 270,95 261,00 290,52
5171 Opravy a udrz.(mimo
ISPROFIN) 1 093,59 1 053,00 1 063,30 100,98 2,717
9551 Odpisy majetku 2 185,17 2 203,00 2199,90( 99,86 0,67
NAKLADY CELKEM 57 638,69 55 129,83 55 716,02 101,06 -3,34
(UzZ 33019,
33030,33031,
z toho: NIV ESF | 33439) 3 304,91 2 187,35 2 539,25
Prehled o plnéni rozpo&tu vybranych polozek VYNOSU v tis. K¢
0, [+)
Skutecnost | Upraveny | Skutecnost /3 . A
N plnéni | narastu
k 31. rozpocet k 31. rozpoit | 2014/2
12.2013 2014 12.2014 w2014 | o013
VYNOSY CELKEM 56 693,30 55 129,83 55 298,27 100,31 -2,46
Vynosy z vlastnich vykont 5071,42 5 331,00 4990,72| 93,62 -1,59
z toho: vynosy z prodeje
sluzeb 42,46 52,00 2065| 3971| 5137
produktivni prace 74k 61,32 89,00 68,89 77,40 12,35
stravné 3 327,44 3 500,00 3167,45| 90,50 -4,81
poplatky za ubytovani 1622,15 1 690,00 1720,70| 101,82 6,08
prispévek ndklady v ZUS 0,00 0,00 0,00
Vynosy z pronajmu 1,79 0,00 0,00 -100,00
Cerpani fondi 441,98 348,00 447,28 | 128,53 1,20
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z toho: fond obéznych aktiv,

FKSP 0,00 0,00 0,00

fond odmén 0,00 0,00 0,00

rezervni fond 441,98 348,00 447,28 | 128,53 1,20

investi¢ni fond 0,00 0,00 0,00

Ostatni vynosy z ¢innosti 35,91 0,00 36,94 2,87

m:i‘t’zi"z"fs:;z}:ﬁm'St“"ad‘ 51138,05| 4944883| 49798,98| 100,71| -2,62
prostfedky SR* 43 045,33 41 052,63 41 403,76( 100,86 -3,81
prostiedky USC** 6 797,90 7 477,20 7477,20| 100,00 9,99

Doplrikova ¢innost

Doplrikova ¢innost je provozovana na zakladé Zivnostenskych listl a v ramci ¢innosti skoly je celkové

na velmi dobré uUrovni.

Za rok 2014 bylo dosazeno kladného vysledku hospodareni po zdanéni

ve vy$i 1428 288,99 K. Rentabilita DC se sniZila oproti roku 2013 z hodnoty 0,72 na hodnotu za rok
2014 ve vysi 0,67 (tj. na 1,- K¢ naklad( pfipada 0,67 K¢ zisku). Nejvyssi rentabilita je dosahovana
u pronajm@. Cinnosti, u kterych je dosahovdna naopak pomérné nizka rentabilita (hostinska ¢innost,
zamechnictvi), jsou z pohledu dosazeného obratu malo vyznamné.

Renta
bilita
Vysledek (ziskov
Cinnost Naklady Vynosy hospodareni | ost)
po zdanéni | ndklad
i DC
*/
Vyroba, obchod a sluzby neuvedené v
pfilohach 1 azZ 3 Ziv. zak. 0,00
v tom: 0,00
ubytovaci sluzby DM 2 (stf. 06) 729168,91| 1270121,41 540 952,50 74%
ubytovaci sluzby DM 1 (stf. 80) 67 934,86 106 784,70 38 849,84 57%
najmy — nebyt. prostory DM 1 (st¥. 70) 444 011,58 827 640,00 383 628,42 86%
najmy — sportovni hala (stf. 11) 575 929,82 710 058,00 134 128,18 23%
ostatni ndjem nebyt. prostor (stf. 9) 27 720,42 217 197,23 189 476,81 684%
prondjem hfisté (stt. 25) 484,00 2 450,00 1966,00| 406%
pronajem bufetd (stf. 35,36,37) 6 007,19 6 810,00 802,81 13%
kurzy, skoleni (st¥. 07) 195 321,05 323 063,44 127 742,39 65%
kurzy, Skoleni PV (stt. 34) 4 868,00 7 000,00 2 132,00 44%
kurzy PV — studium Elektrikar (stf. 38) 68 307,89 73 200,00 4 892,11 7%
Hostinska cinnost (stf. 04) 11 257,60 14 450,53 3192,93 28%
Zamecnictvi, nastrojarstvi (stf.60) 3 315,00 3 840,00 525,00 16%
Vyroba elektfiny (slunecni energie -
fotovoltaika - ze stf.09) 996,42 6 315,00 5318,58( 534%
Celkem za DC 2134326,32| 3562615,31| 1428288,99 67%
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Vyhodnoceni dosaieného vysledku hospodareni za rok 2014 za hlavni a doplikovou
¢innost

K 31. 12. 2014 dosahla skola v doplrikové cinnosti Cisty zisk 1428 288,99 K¢ (po zdanéni) a ztratu
v hlavni ¢innosti ve vysi — 417 744,53 KC. Vykazujeme celkovy zlepSeny vysledek hospodareni ve vysi
1010 544,46 Kc.

V souladu s § 30 a § 32 zadkona ¢. 250/2000 Sh. ve znéni pozdéjsich pfedpist navrhujeme rozdéleni
VH pridélem do rezervniho fondu ve wvysi 960544,46 KC za ucelem posileni zdroji fondu
pro financovani dalsi ¢innosti Skoly a do fondu odmén ve vysi 50 000,- K¢.

Rozbor zaméstnanosti a mzdovych nakladi

Celkové mzdové naklady za vSechny ¢innosti organizace Cinily 30 741 755,- K¢, z toho v hlavni ¢innosti
30 268 092,- K¢ véetné OON hrazenych z prostiedk( EU ve vysi 1 052 660,- KE. Prostfedky ze statniho
rozpoCtu byly cerpany vsouladu se schvadlenymi zdvaznymi ukazateli a podminkami cerpani
jednotlivych dotaci.

Celkem mzdové Hlavni ¢innost Dopliikova cin.
naklady
Statni rozpocet Ostatni zdroje a
ESF
Platy 27 879 309,- 27 692 441,- 12 705,- 174 163,-
OON 2 244 034,- 675 000,- 1290430,- 278 604,-
Celkem mazdy: 30123 343,- 28 367 441,- 1303 135,- 452 762,-

Celkové platy za zaméstnance v hlavni ¢innosti byly ve vysi 27 879 309 K¢.
Vtom :

e prostiedky na platy pedagogl a nepedagogl ze statniho rozpoltu ve wysi

27 705 146, - K&, z toho Ucelové dle programG MSMT 799 940,- K¢,

e platy z prostredk(i EU 12 705,- K¢.
Ve srovnani spredchozim rokem dosSlo opét ke snizeni platl ze statniho rozpoctu
o0 663 883,- KE. Primérnd mzda na 1 zaméstnance ze statniho rozpoctu za rok 2014 Ccini
21 342,- K¢, coz je ve srovndni s piredchozim rokem pokles o 433,- K¢ (v roce 2013 byl narlst o 216,-
K¢tj.1 %, vroce 2012 byl narist o 819,- K¢, tj. 3,8%).
Stanoveny prepocteny pocet pracovnikd 107,82 byl dodrzen, stanoveny limit po¢tu zaméstnancu byl
proti predchozimu roku o 0,82 Uvazkd vyssi (od roku 2012 ubylo 15,6 uvazk(). Skuteény primérny
evidencni pocet zaméstnancll hrazenych ze statniho rozpoctu bez ESF byl 108,09. Rozdil o 0,27
Uvazkl je pripustny a zd(vodnitelny zdstupy za nemoc zaméstnancl v pracovnim pomeéru. Fyzicky
primérny stav v roce 2014 byl 113 zaméstnanc(.
Nemocnost v roce 2014 byla 2117 kalendarnich dni, cozZ je o 1 361 dnU vice neZ v pfedchozim roce a
¢ini cca 5 % z celkového poctu kalendafnich dni pfipadajici na pfepocteny pocet zaméstnanc(.
V pribéhu roku bylo nové prijato 12 zaméstnancll. Z toho 3 byly nové vytvorfené pracovni mista
ucelové financované (Skolni psycholog, asistent pedagoga a asistent manaZera projektu). Ve 3
pfipadech se jednalo o zastupy za nemocné, ostatni ndstupy byly na volnda pracovni mista
po odchodu do dlichodu nebo ukonceni doby urcité. V pribéhu roku ukondilo pracovni pomér 11
zaméstnancl, v tom 1 ukoncil dohodou, 4 odesli do dlichodu a 6 ukoncilo z divodu uplynuti sjednané
doby urcité vétSinou na zastup za nemoc. Procento fluktuace Cini 5.

V rdmci dopliikové ¢innosti bylo v platech v roce 2014 vyplaceno 174 163,- K¢.
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Ostatni osobni naklady (OON) byly vyplaceny v celkové vysi 2 244 604,- K¢,
v tom

e ze statniho rozpoctu 675 000,- K¢,
e ze statniho rozpoctu — projekty ESF 1266 370,- K¢,
e zvlastnich zdrojli na odmény za produktivni ¢innost Zak 24 060 ,-K¢,

e v dopliikové ¢innosti 278 604,- K¢.

Vyhodnoceni provedenych oprav

Prehled Cerpani rozpoctu na opravy dle zdroju:

Skuteénoit Rozpoéetv Skuteénoit % plnéni Index

2013 v K¢ 2014 v K¢ 2014 v K¢ 2014/2013
Provozni prostiedky 903 814,03 | 1 053 000,00 769 273,49 73,06 85,11
Vlastni zdroje 165 128,60 0,00 294 027,49 0 178,06
Ucelové dotace 24 645,00 0,00 0,00 0 X
Investi¢ni fond 0,00 0,00 0,00 0 0
Celkem 1093 587,63 | 1053000,00 | 1063 300,98 100,98 97,23

Vroce 2014 se podafil ¢astecné vyresit dlouhodoby problém spolecnych prostor Saten pro Zaky
v hlavni budové skoly. V ramci planovaného rozpoctu planu oprav se realizovala oprava ucebny pro
vyuku ICT v mistnosti €. 234 a ucebny elektromontaze ¢. 235 v celkové vysi 94 tis. K. Mimo plan se
opravily prostory chodby ve 3. NP v ¢astce 121 tis. K& Tim se uvolnily prostory v ptizemi a nasledné
mohla byt provedena oprava nové vyhrazenych prostor pro umistnéni samostatnych Satnich skfini
pro 240 zaku. Celkem bylo vynaloZzeno 184 tis. K¢.

Ostatni opravy uvedené jsou béznymi ro¢nimi opravami a Udrzbou vsech objektt skoly.

Hospodareni s prostiedky jednotlivych fond{ organizace

Fond investi¢ni — ucet 416

Pocatecnistavk 1. 1.: 598 514,91 Kc.

Zdroje fondu: 2 389 107,40 K¢
V tom: 2337 107,40 odpisy,
52 000,- investi¢ni dotace OPVK Centra vzdélavani.
Cerpéni fondu: 1827 982,33 K&.
V tom: 82 728,- rekonstrukce soc. zatizeni — naklady na projekt a

administraci verejné zakazky firmou,

94 871,- reko rozvadéce a stavebni uUpravy vbudové TV
z prostiedkd projektu OPVK Centra vzdélavani,

49 100,- elektronicka zavora na parkovisté u DM 1. Maje,

200 974,07 nakup 3 ks zafizeni pro projekt OPVK Centra
vzdélavani (osciloskop, pdjeci stanice, pretavovaci
pec),

1 400 000,- odvod do rozpoctu zfizovatele na jiné akce,

309,26 vraceni nedocerpané investi¢ni dotace z nakupu

vybaveni OPVK Centra vzdélavani.

89



Konecny stav k 31.12. : 1159 639,98 Kc.
Konecny stav fondu po zohlednéni ¢asového rozliseni investi¢niho transferu:

253 495,98 Kc.
Tato ¢astka je kryta finanénimi prostfedky na bankovnim ucétu 241.0400 s rozdilem ¢astky 7 170,93
K¢, coz je zlstatek nedocerpané investicni dotace z projektu Centra vzdélavani. Tyto financ¢ni
prostiedky ve vysi 7 170,93 K¢ jsou na ucétu 245.0602 a budou predmétem finanéniho vyporadani
pfi ukonceni projektu.

Fond rezervni — Ucty 413, 414
RF - Gcet 413 —tvoreny ze zlepSeného vysledku hospodaieni (VH)
Pocatecni stav fondu: 55 433,31 K¢.

Zdroje fondu: 404 716,20 K¢ pridél ze zlepseného vysledku hospodareni za rok 2013.
Cerpéni fondu: 340 103,29 K¢,
v tom: 324 203,29 vybaveni pro hlavni ¢innost (113 tis. K¢ Skolni

nabytek do HB uc. 234, 41 tis. K¢ Zidle do PC uceben
TV 209 a HB 233, 82 tis. K¢ skfiné DM 1, 81 tis. K¢,
valendy DM1 a DM2 a 7 tis. PC provozni),
15 900,- Uspora podpory remesel z roku 2013 uréena
k pouziti na stejny ucel v roce 2014.
Konecny stav fondu: 120 046,22 K¢.

Ucetni stav k 31.12. 2014 je pIné kryt finanénimi prostiedky na bankovnim Gétu. Na bankovnim Gétu
je 0 82.095,- vic, coz je Castka faktury FD 1272, ktera byla zaplacena v terminu splatnosti az v lednu
2015.
RF - ucet 414 - tvoreny z ostatnich titult
Pocatecnistavk 1. 1.: 24 415,90- Kc.
Zdroje fondu: 668 752,56, K¢,
100 615,- prijaté ucelové dary na aktivity zakd,
568 137,56 — prijatd dotace z Domu zahrani¢nich sluzeb
na projekt ERASMUS+ uréend na vyjezd zakd do Spanélska.
Pouziti fondu: 107 181,- K¢
Cerpani ucelové poskytnutych dar(i v souladu s darovacimi
smlouvami na hlavni ¢innost, zejména na ucast nasich zaka
na Mistrovstvi svéta v hazené SS v Turecku a na akci k vyro&i
10 let hazené ve skole.
Konecny stav fondu: 585 987,46 Kc.
Uetni stav RF k 31.12. 2014 tvofi nevylerpané Ucelové dary a dotace EU na projekt ERASMUS+.
Fond je pIné kryty stavem finanénich prostfedkd na bankovnim Gc¢tu k 31. 12. 2014.

FKSP — ucet 412

Pocatecnistavk 1. 1.: 51 130,04 Kc.
Zdroje fondu: 279 610,- tvorba jednotnym pfidélem 1 % z hrubych mezd
Pouziti fondu: 260 073,- pouziti fondu bylo v souladu se zdsadami a rozpo¢tem
na rok 2014 v téchto polozkach:
e 95758, - pfispévek na stravovani,
e 34050,- rekreace zaméstnancd,
e 17500,- odmeény na Zivotni a pracovni vyroci,
e 108 600,- pfispévek na penzijni pfipojisténi,
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. 4165,- kulturni a sportovni akce zaméstnancd.
Ugetni stav FKSP k 31. 12. 14: 70 667,04 K&.
Rozdil ucetniho stavu fondu a bankovniho Gc¢tu FKSP k31. 12. 2014 ve vysi 10412,-KC je
odlvodnény a Gcetné podlozZeny.

Fond odmén — tGcet 411

Pocatecnistavk 1. 1.: 155 110,- Kc.

Zdroje fondu: 50 000,- KE z pridélu z VH za rok 2013.
Pouziti fondu: 0,-

Z(statek: 205 110,- Kc.

Fond odmén je pIné kryt finanénimi prostiedky na bankovnim uctu.

Stav pohledavek

Celkové pohledavky k 31. 12. 2014 ¢ini 3 821317,71 KC. Vtom jsou zahrnuty pouze kratkodobé
pohledavky v ¢lenéni:
Ucet 311 — odbératelé ve vy3i 410 667,45 K&

Po Ihaté splatnosti nad 1 rok je pouze 1 pohledavka. TJ RoZznov hradi za ndjem haly pribézné,
ale vétsSinou se zpozdénim v zavislosti na obdrZeni dotace na ¢innost. Omylem nam uhradili nejdfive
novéjsi pohledavku, proto vzniklo tak velké prodleni u starsi pohledavky. Po [h(té splatnosti delsi nez
1 mésic jsou pohledavky v celkové vysi 88 109,- K¢, z toho v lednu 2015 jiz bylo uhrazeno 31 374,- K¢.
Nedobytné pohledavky za zaky (ubytovani, stravov.) ve vysi 2 451,- byly odepsany v roce 2014 do
nakladl a hrazeny z vlastnich zdroju.

Uéet 314 — poskytnuté provozni zalohy ve vy3i 504 980,- K&

Jedna se o pravidelné zalohy poskytnuté dodavatelim vody, elektrické energie a plynu, které
budou vyuctovany v nasledujicim dcetnim obdobi.
Uget 315 — Jiné pohledavky z HC ve vy3i 62 990,- K&

V této castce je zahrnuty zejména predpis pohleddvek za Zaky za stravné a ubytovani
na domovech mladeze a predpis Uhrady pojistné udalosti od pojistovny.
Ucet 381 — Naklady pfi$tiho obdobi ve vy3i 80 180,16 K&

Jedna se o predplacené Casopisy, najmy tlakovych lahvi a sluzby vzdélavani a projektové
dokumentace akce Balkony, jejichZ dodavka a realizace nastala aZv roce 2015.

Ucet 388 — Dohadné Uéty aktivni ve vysi 2 757 847,10 K&

Jednd se o ocekavanou castku dotace po schvdleni vyuctovani na kryti nakladd za material,
sluzby a mzdy vztahujici se k realizovanému projektu OPVK UZ 33019 Centra vzdélavani:

- naklady projektu v r. 2013 826 786,48 K¢,
- naklady projektu v r. 2014 1931 060,62 KC.
Uget 377 — Ostatni kratkodobé pohledévky ve vy$i 4 653,- K&

Jde o predpis DPH na prefakturaci energii ndjemcim na DM 1 ve vysi 3 796,-, které bylo
vyrovnano pfi obdrzeni dafiového dokladu od dodavatele, dale o ¢astku 665,- ocekavanou platbu
za Ucast zaméstnancl v projektu Ucime anglicky z Krajského centra DPV a CUCU Uh. Brod a predpis
poplatkd KB 192,- K¢.

Stav zavazku

Evidované kratkodobé zavazky ve vysi 7 131 628,85 K¢ jsou z vétsi ¢asti ve Ih(ité splatnosti. Jedna se
vétSinou o zavazky ze zultovani mezd za 12/2014. Po splatnosti jsou zdvazky ve vysi 6 942,- K¢ a
jedna se o 2 faktury, jejichz splatnost uplynula ve 12/2014 a byly skolou uhrazeny hned v lednu 2015.
Dlouhodobé zdvazky ve vysi 2 806 184,82 tvofi prijaté zalohy na transfery realizovaného projektu
OPVK ,, Centra vzdélavani “ UZ 33019.

91



Stav nedokonceného dlouhodobého majetku

Nedokonceny dlouhodoby majetek je evidovdn na Uctu 042 ve vysi 82 728,- KC. Jsou to ndklady
na projektovou dokumentaci a realizaci vefejné zakdzky akce Rekonstrukce socidlni zafizeni v roce
2015.

Stavy zasob

Celkovy stav zasob k 31. 12. 2014 je v hodnoté 672 281,71 Kc.

Vtom: 415 852,46 material na skladé.
Z této hodnoty tvofi zdsoby, u kterych nedoslo k pohybu za poslednich 5 let
cca 40 tis. KE Jednd se vSak zvétSi Casti o zasoby jesté pouzitelné
(elektromateridl, Srouby, vrtaky, apod.), které by se mohly ptipadné vyuzit.
Zvazujeme nabidku k prodeji.

247 601,01 potraviny a obaly k potravinam.
8 828,24 sklad ucebnic.

Proti loriskému roku se podafilo stav zasob bez pohybu snizit minimalné, nadale se vSak zamérujeme

na moznosti vyuZiti tohoto materidlu. Stav zasob a vyse pohledavek snizuji stav financnich prostfedki

na bankovnim uctu. Sohledem na jejich vySi a kolobéh financi, materidlu a sluzeb to sice

nepocitujeme jako velky problém, pfesto snahou i v nasledujicim obdobi bude tyto zasoby efektivné

vyuzit.

Vykazovana skute¢nost na vybranych nakladovych uctech

Na uctu 542 — Jiné pokuty a pendle vykazujeme ¢dstku 5 000,- K¢. Jedna se o pokutu Krajské
hygienické stanice Zlin udélené na zékladé kontroly ze dne 18. 10. 2013 na dodrZovani hygienickych
pozadavk( na prostory a provoz domova mladeze. Byly zjistény nedostatky v podobé nedostatecné
Cetnosti malovani, poskozené podlahoviny, absence uklidové komory a vylevky na kazdém patre,
nedostatecna cetnost vymeény lGzkovin. Zjisténi nedostatky byly v prdbéhu roku 2013 a 2014
odstranény i diky mimoradné zvysSené provozni dotaci zfizovatele.

Na uctu 547 — Manka a Skody ve vySi 10.170,- K¢ je uctovan odpis zmarené investice. Jedna se
o fakturu firmy ROPIS, ¢. FD 804 z roku 2007 za projekt na koridory mezi budovami. Akce nebyla
schvalena k realizaci a ani v budoucnu se nejevi jako redlna.

Na uctu 557 — Naklady z vyfazenych pohleddvek ve vysi 2 451,- je odpis nedobytnych pohleddvek
v souladu se zfizovaci listinou. Jedna se o 2 dluzniky-Zaky za ubytovani v DM a stravovani. Skola se
snazila s ohledem na Zaky vyhovét poseckani v platbé, avSak v obou pfipadech se jednd o dlouhodobé
Spatnou socialni situaci.

Prehled investicnich akci (zdméra)

V Cervenci 2014 byl Radou Zlinského kraje schvalen investi¢ni zamér na rekonstrukci socidlnich
zafizeni ve ¢tyfech objektech skoly (1Z ¢. 1039/3/150/393/06/14).

Cilem investicniho zdméru bylo odstranit nevyhovujici hygienické podminky socidlniho zafizeni
ve trech objektech slouZicich pro vyuku, tj. hlavni budova skoly, budova teoretické vyuky a budova
praktického vyucCovani a rekonstruovat ¢dast hygienického zafizeni ve sportovni hale s uUpravou
na bezbariérovy pristup. Soucasné s rekonstrukci hygienického zafizeni byla ve vsech objektech
provedena rekonstrukce uklidového zazemi. Akce byla realizovdna firmou Radekov s.r.o. od bfezna
do srpna 2015. Financovani zaméru bylo hrazeno z dotace zfizovatele a z vlastnich zdrojd organizace.
Planovana vyse nakladid byla celkem 8 990 tis. K¢, skutecna vyse nakladl byla ve vysi 7 225 tis. K¢.
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Pfehled o najatém a pronajatém majetku organizace

Pro svoji ¢innost si organizace nenajima Zadny cizi nemovity majetek. K pronajmu davame k dispozici
sportovni halu v odpolednim a vikendovém ¢ase. Ddle pronajimame volné prostory v budovach DM 1
a 2. Cty¥i pokoje jsou trvale pronajaty k celoroé¢nimu ubytovani, dalsi slouzi k ubytovani pro cizi o
prazdnindch. Dale tfi etaze z celkovych deviti jsou pronajaty jako nebytové prostory firmam.

Vyhodnoceni projekt EU
Ve $kolnim roce 2014/2015 byly realizovany tyto projekty v rdmci program( :
Operacni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost

Nazev projektu: Centra pfirodovédného a technického vzdélavani pro moderni vyuku Zaka
stfednich a zakladnich skol ve Zlinském kraji.

Registracni Cislo projektu: CZ.1.07/1.1.00/44.0010
Termin zahdjeni: 1.9.2013
Termin ukonceni: 30.6.2015
Celkovy rozpocet projektu: 3 870948,70 K¢
z toho investi¢ni vydaje: 364.000,- K¢
Skutecéné vydaje projektu: 3725 900,69
z toho investi¢ni vydaje: 356 829,07
Manazersky tym: 2 manazefi projektu (hlavni a pomocny)
2 finan¢ni manazefi (hlavni a pomocny)
Realizaéni tym: 10 pedagogt S
Partnefi: 5 koordinator( z 5 zakladnich skol
Podplrny tym: 2 Ucetni pro administraci, 1 asistentka manazera

Jednalo se o projekt Zlinského kraje, v némz byla skola jednou ze 16 zapojenych stfednich
odbornych $kol. Cilem projektu bylo zkvalitnit vzdélavani na SS investicemi do technického vybaveni
gkoly, zvysit zdjem o studium technickych obord a podpofit manudlni zruénost z4aka ZS. Spoluprace se
ZS probihala formou sdileni uéeben praktického vyuéovani pro povinnou vyuku ZS, volnogasové
krouzky pro zaky SS i ZS.

Z celkovych vydaju projektu pfipadd 1459 693,08 K¢ na zafizeni véetné investicniho vybaveni
(osciloskop, pretavovaci pec, pdjeci stanice) a na spotiebni material. Byly provedeny stavebni Gpravy
— technickd zhodnoceni budov ve vysi 155 855,- (m. ¢. 233 v hlavni budové a m. ¢. 112 v budové
teorie) a oprava elektroinstalace uc. 309 v budové PV v hodnoté 19 805,- K¢.

V ramci udrZitelnosti projektu budou krouzky pro zaky pokracovat i ve $kolnim roce 2015/2016 a
hrazeny budou z vlastnich zdroji skoly ve spolupraci s partnerskymi firmami.

Nazev projektu: Anglictina pro Tebe.
Registracni €islo : CZ.1.07/1.1.00/56.0550
Termin zahdjeni: 1.7.2015

Termin ukonceni: 31.8.2015

Celkovy rozpocet: 952 785,- K¢

Skutecné vydaje: 889 266,- K¢

Diky schvalené dotaci v ramci Vyzvy €. 56 vyjelo v letos srpnu 14 pedagogli skoly na ¢trnactidenni
pobyt na Malté, kde absolvovali zdokonalovaci jazykovy kurz anglictiny.

Program ERASMUS+

Nazev projektu: Meet — Spain

Cislo smlouvy: 2014—1-CZ01-KA102-00908
Termin zahdjeni: 1.10. 2014

Termin ukondeni: 30.9. 2015
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Pridéleny grant ve vysi: 34 780 EUR.

Poskytovatelem grantu je ndrodni agentura DUm zahranicni spoluprace v Praze. Grant byl Cerpan
vroce 2015 na pobytové, cestovni a organizacni naklady vyjezdu 18 Z7aki a 2 pedagogl
na ¢trnactidenni pracovni staz do Spanélska v dubnu 2015. Zavéreénd zprava a finanéni vyuctovani
akce probéhne do 30. 10. 2015.

18. Zavér

PFi zhodnoceni vyétu a popist akci za Skolni rok 2014/2015 se mi opét nabizi oznadit tento rok jako
Uspésny. Nestal se zadny vainy araz, nedosSlo k zddné mimoradné udalosti. Maturity i zavérecné
zkousky probéhly dle pravidel a bez stiznosti, vysledky u maturit byly vSak na rozdil od vysledku
zavérecnych zkousek pouze primérné. Méli jsme Uspéchy na poli studijnim i sportovnim, otevreli
jsme planovany pocet tfid, byt poéty zakd v maturitni tfidé Mechanik elektronik a v nastavbovém
studiu jsou nizké. Pfipravili jsme novy Skolni vzdélavaci program Moderni informacni technologie a
otevieme v nasledujicim $kolnim roce 2015/2016 jednu tfidu tohoto oboru v 1. ro¢niku.

Museli jsme prekonat fadu prekdazek a krizovych situaci. Cely skolni rok chybél ve skole ze zdravotnich
dlvodu statutarni zastupce a polovinu Skolniho roku vedouci sekretariatu reditele. Obé dvé funkce
jsou obtizné zastupitelné, nastésti se je podarilo enormnim nasazenim ostatnich pracovnik( nahradit.
Dramatickou se stava skutecnost, Ze se nedafi najit adekvatni ndhradu za odchazejici mladé odborné
ucitele, ktefi neodolali lukrativnim finan¢nim nabidkam renomovanych firem. Je zardzejici, jak si stat
zahrava s timto faktem a vlibec jej neresi.

Vysledky maturitnich zkousek pIné koresponduiji s kvalitou soucasnych zakd. Nova ministryné Skolstvi
dokonce prirovnala Uroven znalosti souc¢asnych maturant( k dfivéjsi drovni ,,devatakd”. Je jasné, Ze
se srovnava nesrovnatelné, Zze dnesni mladi Ziji ve zcela jiném svété a maji jiné kompetence, ale je
nutné to alespon spravné pojmenovat. A pokud se Zaci nebudou systematicky pfipravovat na
vyucovani, nebudou dodrZovat stanovena pravidla a zdklady slusného chovani, budeme stale hlasitéji

a dokola mluvit o cesté z kopce dol(. A to jisté nechceme. TakZe vzhiru do dalsiho skolniho roku.

Mgr. Miroslav Trefil

feditel Skoly

Datum zpracovani zpravy: 14. fijna 2015

Datum projednani ve skolské radé: 15. fijna 2015
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